
 

Settore Città Pubblica
Servizio Manutenzione Fabbricati, Impianti, Antisismica, Prevenzione Incendi, Risparmio Energetico

Determinazione del Registro Generale

N. 1441 / 2026

OGGETTO: COSTITUZIONE GRUPPO DI LAVORO INTERVENTO "LAVORI DI COMPLETAMENTO 
DELL'INTERVENTO DI RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DELLA SCUOLA PRIMARIA VIDARI - 
CUP: I57D18000220004"

IL DIRIGENTE

Visti il Decreto del Sindaco n. 36/2025, riguardante il conferimento alla sottoscritta della 

direzione degli uffici e dei Servizi ricompresi nel Settore Città Pubblica, unitamente ai Decreti 

sindacali n. 8/2026 e n.10/2026 di proroga e successivo Decreto n. 26/2026 di presa d’atto e 

conferma dell’incarico dirigenziale. 

Premesso che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 66 del 23 dicembre 2025 è stata 

approvata la nota di aggiornamento documento unico di programmazione (DUP) - sezione 

strategica e sezione operativa 2026-2028 comprensivo dei seguenti documenti:

• programma triennale dei lavori pubblici 2026-2028 e relativo elenco annuale;

• programma triennale di acquisti di beni e servizi 2026-2028;

• la programmazione delle risorse finanziarie da destinare al fabbisogno di personale a 

livello triennale e annuale;

Viste:

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 198 del 17 luglio 2025 con cui è stata approvata la 

nuova macrostruttura comunale con l’istituzione del Settore di nuova creazione “Città 

Pubblica”;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 169 del 23 luglio 2026 con cui è stata approvata la 

“modifica della macrostruttura organizzativa dell'ente e relativo funzionigramma”



- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 68 del 23 dicembre 2025: “Approvazione del 

Bilancio di Previsione Finanziario 2026-2028 (articolo 151, Decreto Legislativo n. 267/2000 e 

Articolo 10, Decreto Legislativo n. 118/2011)”;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 08 gennaio 2026: “Approvazione Peg 

Finanziario 2026-2028”; 

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 17 del 29 gennaio 2026 avente ad oggetto: 

“Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-2028”, come da 

ultimo aggiornato con D.G.C. n. 216 del 17/09/2026 “Quarto aggiornamento del Piano Integrato di 

Attività e Organizzazione (PIAO) ;

Considerato che è intenzione dell’Amministrazione comunale completare le opere previste 

nell’ambito dell’originario progetto di riqualificazione energetica della scuola primaria Vidari, 

rimaste ineseguite a seguito della risoluzione del contratto con l’impresa appaltatrice, nonché 

procedere con l’esecuzione di ulteriori lavorazioni manutentive di carattere straordinario 

strettamente correlate e necessarie al ripristino, alla conservazione ed al miglioramento 

funzionale dell’immobile di proprietà comunale; l’intervento è volto, in particolare, a portare a 

compimento le lavorazioni rimaste ineseguite a seguito della risoluzione del contratto 

unitamente alla manutenzione di una parte dei servizi igienici, a risolvere le criticità ancora 

presenti e a salvaguardare gli investimenti già sostenuti dall’Amministrazione comunale, 

assicurando la piena funzionalità delle opere realizzate ed il conseguimento degli obiettivi 

posti alla base del progetto originario;

Atteso che con provvedimento dirigenziale, di cui alla nota protocollo n. 71972 del 17 agosto 

2026, la Geom. Monica Butta è stata nominata Responsabile Unico del Progetto 

dell’intervento “LAVORI DI COMPLETAMENTO DELL'INTERVENTO DI RIQUALIFICAZIONE 

ENERGETICA DELLA SCUOLA PRIMARIA VIDARI - CUP: I57D18000220004";

Dato atto che, con deliberazione di Giunta Comunale n. 235/2025 è stato approvato il 

“Regolamento per l’attribuzione del fondo incentivante per funzioni tecniche ai sensi 

dell’articolo 45 del D.Lgs. n. 36/2023 e successive modificazioni ed integrazioni”;

Preso atto che il sopracitato regolamento individua i criteri, le modalità e ripartizione del fondo 

destinato agli incentivi per le funzioni tecniche per la gestione dei processi di programmazione 

e controllo delle opere o lavori, dei servizi e delle forniture garantendo l’esecuzione dei 

contratti nel rispetto dei documenti a base di gara, dei progetti, dei tempi e dei costi stabiliti, in 

conformità alla normativa vigente;

Preso altresì atto che il predetto regolamento prevede il fondo di incentivazione per le 

funzioni tecniche costituito da una somma non superiore al 2% dell’importo posto a base di 

gara di un lavoro, opera, fornitura o servizio effettivamente appaltato, al netto dell’IVA;



Considerato che, in base all’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 e successive modificazioni ed 

integrazioni “l’ottanta per cento delle risorse finanziarie del fondo costituito ai sensi del comma  

2 è ripartito, per ciascuna opera o lavoro, servizio, fornitura, con le modalità e i criteri previsti 

in sede di contrattazione decentrata integrativa del personale, sulla base di apposito 

regolamento adottato dalle amministrazioni secondo i rispettivi ordinamenti, tra il responsabile  

unico del procedimento e i soggetti che svolgono le funzioni tecniche indicate dal comma 2 

nonché tra i loro collaboratori”;

Atteso che:

- il restante 20% del fondo è destinato all’acquisto, da parte dell’Ente, di beni, strumentazioni e 

tecnologie funzionali a progetti di innovazione, di implementazione delle banche dati per il 

controllo e il miglioramento della capacità di spesa e di efficientamento informatico, nonché 

all’eventuale attivazione di tirocini formativi e di orientamento di cui all’art. 18 della legge n. 

196/1997 e formazione specifica, con l’obbligo di definire modalità efficienti di utilizzo di tali 

fondi;

- l’entità del fondo viene stabilita dallo stesso regolamento, in base alle classi di importo 

indicate con riferimento alle opere o lavori pubblici;

Rilevato che, per ogni opera per la cui progettazione e realizzazione spetta l’incentivo di cui al 

suddetto regolamento, viene costituito, con apposita determinazione, su proposta del 

Responsabile Unico di Progetto, il gruppo di lavoro destinatario dell’incentivo identificando il 

ruolo di ciascuno nel rispetto delle competenze specifiche richieste per ogni tipologia di 

appalto;

Vista la disposizione di protocollo n. 82474 del 23 settembre 2026, allegata al presente 

provvedimento ma sottratta alla pubblicazione per motivi di privacy, presentata dal RUP 

Geom. Monica Butta, relativamente alla costituzione del gruppo di lavoro per l’intervento 

“LAVORI DI COMPLETAMENTO DELL'INTERVENTO DI RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA 

DELLA SCUOLA PRIMARIA VIDARI - CUP: I57D18000220004”, dando atto che il gruppo 

potrà essere variato in corso di esecuzione in relazione ad esigenze rilevanti, sopravvenute ed 

imprevedibili;

Considerato, infine, che il lavoro di progettazione ed esecuzione dell’opera non deve 

pregiudicare i normali compiti d’ufficio;

Visto il parere protocollo n. 83882 del 25 settembre 2026, allegata al presente provvedimento 

ma sottratta alla pubblicazione per motivi di privacy, espresso dal RUP Geom. Monica Butta ai 

sensi dell'art. 6 della Legge n. 241/1990, sulla presente proposta di determinazione che 

attesta, ai fini istruttori, la sussistenza delle condizioni di ammissibilità, dei requisiti di 

legittimazione e dei presupposti che rilevano per l'adozione della stessa;



Rilevato, come da dichiarazioni agli atti, il pieno rispetto, in fase istruttoria e di 

predisposizione degli atti, delle disposizioni contenute nel Codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici e l’insussistenza, ai sensi dell’art.16 del D.Lgs. n. 36/2023 e successive 

modificazioni ed integrazioni, di conflitto di interesse al RUP;

Visti:

• il Decreto legislativo n. 118 del 2013 e successive modifiche ed integrazioni;

• il Decreto legislativo n. 267 del 2000 e successive modifiche ed integrazioni;

• il Decreto legislativo n. 36/2023 e successive modifiche ed integrazioni;

• gli articoli 107 e 183 del Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267, in base ai quali viene 

stabilita la competenza gestionale dei Dirigenti;

Dato atto:

• di non trovarsi, rispetto al ruolo ricoperto nella suindicata procedura, in alcuna delle 

situazioni di conflitto di interessi, anche solo potenziale, tali da ledere l’imparzialità 

dell’agire dell’Amministrazione, ai sensi dell’articolo 6 bis della Legge 241/1990, articolo 

53 Decreto Legislativo 165/2001, articolo 7 DPR 62/2013, articolo 16 Decreto 

Legislativo 36/2023;

• di non essere altresì in posizione di conflitto di interesse avuto riguardo al "Codice di 

comportamento" verificando l'insussistenza dell'obbligo di astensione;

• di obbligarsi a comunicare qualsiasi variazione rispetto a quanto sopra dichiarato;

• di essere informata ai sensi e per gli effetti degli articoli 13 e seguenti del Regolamento 

2016/679, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione 

viene resa.

DETERMINA

Per quanto in premessa, da considerarsi parte integrante e sostanziale della presente 

determinazione e che qui si intende integralmente richiamato;

1. di costituire, per le motivazioni in premessa indicate, il gruppo di lavoro per l’intervento 

“LAVORI DI COMPLETAMENTO DELL'INTERVENTO DI RIQUALIFICAZIONE 

ENERGETICA DELLA SCUOLA PRIMARIA VIDARI - CUP: I57D18000220004”, come da 

proposta del RUP Geom. Monica Butta, di cui alla disposizione allegata alla presente 

determinazione, ma sottratta alla pubblicazione per motivi di privacy, di protocollo n. 

82474 del 23 settembre 2026;



2. di stabilire che la costituzione del gruppo di lavoro di cui alla presente determinazione, 

viene effettuata ai fini dell'individuazione dei soggetti partecipanti alle varie fasi attuative 

dell'intervento, affidandone i rispettivi ruoli operativi;

3. di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di 

quanto dispone l'articolo 147 bis del Decreto Legislativo 267/2000;

4. di dare atto che la presente determinazione è esecutiva dalla data di sottoscrizione.

DETERMINAZIONE AD OGGETTO COSTITUZIONE GRUPPO DI LAVORO INTERVENTO "LAVORI 

DI COMPLETAMENTO DELL'INTERVENTO DI 

RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DELLA SCUOLA PRIMARIA 

VIDARI - CUP: I57D18000220004"

Ufficio Proponente Servizio Manutenzione Fabbricati, Impianti, Antisismica, 

Prevenzione Incendi, Risparmio Energetico

Responsabile istruttoria\procedimento RUP Geom. Monica Butta

Vigevano, lì 25/09/2026 IL DIRIGENTE

PIANTA VALERIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'articolo 21 Decreto Legislativo n 82/2005

e successive modifiche ed integrazioni)
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