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SCHEMA DI CONTRATTO

OGGETTO : STRATEGIA DI SVILUPPO URBANO SOSTENIBILE ID 4216949: VIGEVANO.INC_ COMMUNITY
SKILL CENTER_ LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE FUNZIONALE , RESTAURO , EFFICIENTAMENTO ENERGETICO DI
PALAZZO RIBERIA. OPERAZIONE ID 4608165- AZIONE COFINANZIATA CON FONDI DEL PR LOMBARDIA FESR
2021-2027 CUP 154D2200278006. AFFIDAMENTO INDAGINI CON PROVE DI CARICO SUI SOLAI INTERPIANO
CIG A043650AD4

RICHIAMATA la Determinazione Dirigenziale di affidamento n........ del .......... che si allega;
PREMESSO CHE

a) il Certificato di Regolarita Contributiva conservato agli atti attesta che UAffidatario € in regola con gli
adempimenti contributivi;
b) sono state espletate le verifiche di legge in merito al possesso dei requisiti preordinati all’affidamento;

TUTTO CIO’ PREMESSO TRA:

- Arch. Enrico Rossi, nato a Voghera (PV) il 02/05/1970 - C.F. RSSNRC70E02M109V, domiciliato per la carica
presso la sede municipale, che interviene in questo atto esclusivamente in nome, per conto e nell'interesse del
Comune di Vigevano, con sede in Vigevano C.so Vittorio Emanuele II n. 25, P.I. 00437580186 - C.F.
85001870188, che rappresenta in qualita di Dirigente pro-tempore del Settore Servizi Tecnici e del Territorio,
in forza del Decreto del Sindaco n. 30 del 10/11/2023 e ai sensi dell’art. 107, del TUEL, D.lgs. 18/08/2000, n.
267,

............................................ , codice fiscale, P.IVA parte di sequito definita “Affidatario”,
Si conviene stipula quanto segue:

Il Committente conferisce all'Affidatario, che accetta, lincarico relativo alle prestazioni professionali e/o
servizi descritte nei documenti allegati al presente contratto e aventi le seguenti caratteristiche:

- CIG A043650AD4

- Importo del contratto: ................. oltre IVA di legge

- Durata del Contratto: 20 giorni decorrenti dalla consegna del servizio
- Prestazioni richieste: come da foglio patti e condizioni/ offerta allegati

Disposizioni regolatrici del contratto:

1 - Le modalita di esecuzione delle prestazioni e tutti i rapporti relativi ai pagamenti dei compensi,
allordinazione delle prestazioni, all'applicazione di penalita, alla possibilita di recesso e risoluzione del
rapporto e ogni altra disposizione inerente e conseguente alla stipula del presente contratto sono regolate
dalla Determinazione dirigenziale di affidamento allegata e dai relativi allegati, che si intendono far parte
integrante e sostanziale del presente atto in quanto ad esso allegati.

2. A garanzia delle prestazioni di cui al presente atto UAffidatario ha prodotto polizza per Responsabilita Civile
Professionale n. .......... emMesSa da ..ovuvevniiiiiene e
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2 - A pena di nullita del contratto, tutti i movimenti finanziari relativi ai lavori in oggetto, devono essere
registrati su conto corrente dedicato alla stazione appaltante, conservato agli atti, e devono essere effettuati
esclusivamente tramite lo strumento del bonifico bancario o postale, ovvero con altri strumenti di pagamento
idonei a consentire la piena tracciabilita delle operazioni.

3 - Tutti gli oneri fiscali e le spese derivanti dal presente contratto saranno a carico dell'Affidatario, secondo le
vigenti disposizioni di legge,

4 - L’Affidatario si obbliga ad osservare, nei confronti dei lavoratori impiegati per U'esecuzione della commessa
formante oggetto del presente contratto, le condizioni normative in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro (decreto legislativo 9 aprile 2008 n. 81), di assicurazioni sociali e di pagamento
dei contributi nonché di quelle retributive, previste dalla legge e dai contratti collettivi di lavoro

5 - L'affidatario nell'espletamento dell’incarico si impegna a rispettare tutti gli obblighi derivanti dall’Accordo
di Concessione del Finanziamento dell'opera per quanto di competenza.

6 - Ai sensi dellart. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. N. 165/2001, UAffidatario, sottoscrivendo il presente
contratto, attesta di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver
conferito incarichi ad ex dipendenti, che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle
pubbliche amministrazioni nei loro confronti per il triennio successivo alla cessazione del rapporto.

Al presente contratto si applicano per quanto compatibili i principi di cui al codice di comportamento
approvato con D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, e del codice integrativo del Comune di Vigevano, adottato con
Deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 10/01/2014, che costituiscono parte integrante del presente
contratto. L’Affidatario & tenuto all'osservanza dei principi di cui D.P.R. 62/2013 e del Regolamento delle
autorizzazioni allo svolgimento di incarichi extra istituzionali ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs. N. 165/2001, cosi
come modificato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 66 del 18/04/2014, che costituiscono parte
integrante del presente contratto.

Nei casi di violazione grave di piu principi di cui al presente articolo, il presente rapporto contrattuale potra
risolversi ai sensi dell’art. 2, comma 3, D.P.R. 62/2013 con tutte le conseguenze di legge.

7 - Il Dirigente del Settore, che interviene nel presente atto in rappresentanza del Comune di Vigevano e
I'Affidatario che sottoscrive il presente contratto dichiarano, sotto la propria diretta responsabilita, che non
sono intercorsi tra loro, nell'ultimo biennio, rapporti contrattuali a titolo privato, che il suddetto Dirigente non
ha ricevuto altre utilita di qualsivoglia genere dall'Affidatario, neppure quelle di cui agli usi consentiti dal
Codice di Comportamento di cui al D.P.R. 62/2013 e dal vigente Codice di Comportamento del Comune di
Vigevano.

Ai sensi dell’art. 53, comma 16-ter, del D.lgs. n. 165/2001, UAffidatario, accettando il presente atto, attesta di
non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver conferito incarichi ad
ex dipendenti, che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni
nei loro confronti per il triennio successivo alla cessazione del rapporto.

Al presente contratto si applicano per quanto compatibili i principi di cui al Codice di Comportamento
approvato con D.P.R. 16/04/2013 n. 62, e del Codice Integrativo del Comune di Vigevano, adottato con
Deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 10/01/2014, che costituiscono parte integrante del presente
contratto.

L'Affidatario & tenuto all’osservanza dei principi di cui D.P.R. 62/2013 e del Regolamento delle autorizzazioni
allo svolgimento di incarichi extra istituzionali ai sensi dellart. 53 del D. Lgs. N. 165/2001, cosi come
modificato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 66 del 18/04/2014, che costituiscono parte integrante del
presente contratto.

8 - L'Affidatario dichiara di aver preso visione dell'informativa di cui agli art. 13 e 14 del Regolamento UE
2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27/04/2016 (GDPR).
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Titolare del trattamento dei dati ¢ il Comune di Vigevano con sede in C.so Vittorio Emanuele II n. 25 (PV). I
dati personali saranno raccolti e trattati in funzione della stipula ed esecuzione del contratto di appalto con i
connessi adempimenti.

Il presente atto sottoscritto digitalmente dalle parti con le modalita di cui all’art. 14 del D.P.C.M. 22
febbraio 2013 viene inserita nel Registro dei Contratti stipulati mediante scrittura privata soggetti a
registrazione in casod’usoal N.........




