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CURRICULUM VITAE

o

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Capacita e competenze
Professionali

CARRINO VALERIA

0381299366

vecarrino@comune.vigevano.pv.it

italiana

Dal 28/11/2023 incaricata di Elevata Qualificazione per il Servizio
Compliance del Comune di Vigevano;

dal 1/3/2022 al 27/11/2023 inquadrata nella posizione economica
D1. Specialista in attivita amministrative e contabili, svolge le
funzioni amministrativo-contabili presso il Settore Affari Generali,
Contratti e Controlli - Servizio Anticorruzione e Trasparenza (50%)
e presso il Settore Politiche Educative e Servizi Demografici —
Risorse Umane e Avvocatura Civica - Servizio Avvocatura Civica
(50%);

dal 15/3/2021 al 28/2/2022, ha svolto le funzioni amministrativo-
contabili presso il Settore Affari Generali, Contratti e Controlli -
Servizio Anticorruzione e Trasparenza (50%) e presso il Settore
Politiche Educative e Servizi Demografici — Risorse Umane e
Avvocatura Civica - Servizio Avvocatura Civica (50%);

dal 1/8/2018 al 14/3/2021 ha svolto presso il Settore Affari Generali,
Contratti, Controlli e Avvocatura Civica del Comune di Vigevano, le
funzioni amministrativo-contabili presso il Servizio Avvocatura
Civica (50%) e presso il Servizio Anticorruzione e Trasparenza
(50%);

dal 1/2/2018 al 31/7/2018 ha svolto presso il Settore Servizi di
Governance e Affari Generali le funzioni amministrativo-contabili
presso il Servizio Avvocatura Civica (50%) e presso il Servizio
Anticorruzione e Trasparenza (50%);

dal 15/6/2017 al 31/1/2018 ha svolto mansioni amministrative e
contabili presso il Settore Servizi di Governance e Affari Generali —
Servizio Avvocatura Civica;
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ESPERIENZE FORMATIVE

dal 1/4/2014 al 14/6/2017 ha svolto mansioni amministrative e
contabili presso il settore Politiche Sociali del Comune di
Vigevano;

dal 16/9/2013 al 31/3/2014 ha svolto mansioni amministrative
presso il Comando di Polizia Locale di Vigevano;

dal 7/5/2003 al 13/9/2013 Vice Procuratore Onorario presso la
Procura della Repubblica presso il Tribunale di Vigevano;

dal 1/1/2003 al 13/09/2013 agente di polizia locale presso la
Procura della Repubblica presso il Tribunale di Vigevano - Aliquota
Ambiente;

Attivita di assistenza al Responsabile per la Prevenzione della
Corruzione.

Adempimenti in materia di Anticorruzione e Trasparenza.

Attivita di supporto amministrativo — contabile all’Avvocato Civico.
Gestione rapporti Autorita Giudiziaria.

Componente Commissioni di concorso e di gara.

Capace di lavorare in organizzazioni complesse ed in gruppi di la-
voro.
Comunicativa e collaborativa.

Titoli
Master di | livello in Project Manager della Pubblica di studio
Amministrazione - Strumenti interdisciplinari per lo sviluppo
sostenibile degli Enti locali conseguito in data 20/01/2025 presso
I’'Universita degli Studi di Napoli “Parthenope” con la votazione di

100/100.

Laurea in Giurisprudenza conseguita nell'anno accademico
1990/91 presso I'Universita degli Studi “Federico Il” di Napoli.

Maturita Classica conseguita nell’anno scolastico 1981/82 presso

IIstituto “Suor Orsola Benincasa” di Napol.

-Corso Iref per la Formazione di base per agenti di polizia municipale
con Nota di merito (5/11/2001-8/02/2002);

-Seminario ” Le competenze penali del giudice di pace” (09/04/2002);

-Corso di formazione ed aggiornamento “Falsita nei documenti trattati
nei controlli stradali” (20/11/2002);

-Corso Iref “Uso e maneggio delle armi” (novembre 2002 — febbraio
2003);

-Corso di aggiornamento di Pronto Soccorso ed applicazione della
legge 626 negli ambienti di lavoro (aprile 2003);

- Corso “Famiglie multiproblematiche ed interventi giurisdizionali”
organizzato dai magistrati referenti per la formazione decentrata del
Distretto della Corte di Appello di Milano (26/06/2003);

- Incontro di aggiornamento sulle questioni nuove e controverse nella
giurisprudenza penale organizzato dai magistrati referenti per la
formazione decentrata del Distretto della Corte di Appello di Milano
(03/02/2004);
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-Incontro di studio “Dall'estradizione al mandato di arresto europeo”
organizzato dai magistrati referenti per la formazione decentrata del
Distretto della Corte di Appello di Milano (16/02/2004);

-Incontro di studio “Il ruolo del Vice Procuratore Onorario nel
procedimento davanti al giudice monocratico ed al giudice di pace”
organizato dal Consiglio Superiore della Magistratura (22-23 marzo
2004);

- Incontro sulla “Tutela penale dell'ambiente” organizzato dai
magistrati referenti per la formazione decentrata del Distretto della
Corte di Appello di Milano (08/11/2004);

-Corso di aggiornamento di Pronto Soccorso ed applicazione della
legge 626 negli ambienti di lavoro (novembre 2004);

-Incontro di aggiornamento sulle questioni nuove e controverse nella
giurisprudenza penale organizzato dai magistrati referenti per la
formazione decentrata del Distretto della Corte di Appello di Milano
(04/04/2005);

-Incontro di studio “La verifica della costituzione delle parti: le
notificazioni penali anche a mezzo posta e le recenti modifiche
legislative in materia” organizzato dalla Commissione per la
formazione della Magistratura Onoraria del Distretto di Corte di
appello di Milano (21/10/2005);

-Incontro di studio “La legge 05/12/2005 n. 251: illustrazione delle
modifiche introdotte al Codice Penale ed alla Legge di Ordinamento
Penitenziario” organizzato dai magistrati referenti per la formazione
decentrata del Distretto della Corte di Appello di Milano (19/01/2006);

- Incontro di studio “Le sentenze ex-articolo 444 c.p.p.: calcolo della
pena e sospensione condizionale” organizzato dalla Commissione per
la formazione della Magistratura Onoraria del Distretto di Corte
d'Appello di Milano (30/01/2006);

--Incontro di studio “Le sanzioni amministrative: recenti aspetti
problematici” organizzato dalla Commissione per la formazione della
Magistratura Onoraria del Distretto di Corte d’Appello di Milano

(21/02/2006);

- Incontro di aggiornamento sulle “Questioni nuove e controverse
nella giurisprudenza penale” organizzato dai magistrati referenti per la
formazione decentrata del Distretto della Corte di Appello di Milano

(27/02/2006);

- Incontro di studio “Le questioni preliminari nel processo penale”
organizzato dalla Commissione per la formazione della Magistratura

Onoraria del Distretto di Corte d’Appello di Milano (05/05/2006);

- Incontro di aggiornamento sulle “Questioni nuove e controverse
nella giurisprudenza penale” organizzato dai magistrati referenti per la
formazione decentrata del Distretto della Corte di Appello di Milano

(19/10/2006);

- Incontro di studio “ Il danno alla persona” organizzato dalla

Commissione per la formazione della Magistratura Onoraria del
Distretto di Corte d'Appello di Milano (23/10/2006);

- Incontro di studio “Il regime della prova nel dibattimento” organizzato
dalla Commissione per la formazione della Magistratura Onoraria del
Distretto di Corte d'Appello di Milano (26/10/2006); Aggiornamento
sulla “Giurisprudenza penale della Corte di cassazione” organizzato
dai magistrati referenti per la formazione decentrata del Distretto della

Corte di Appello di Milano (12/03/2007);

- Incontro “Nuovi e vecchi orientamenti in materia di delitti colposi”
organizzato dai magistrati referenti per la formazione decentrata del
Distretto della Corte di Appello di Milano (06/04/2009);

- Incontro “Prime interpretazioni ed applicazioni delle norme introdotte
con la Legge 15 Luglio 2009 n. 94. Disposizioni in materia di
sicurezza pubblica” organizzato dai magistrati referenti per la
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formazione decentrata del Distretto della Corte di Appello di Milano
(05/10/2009);

- Incontro “I reati previsti dal Codice della Strada: le nuove fattispecie
introdotte dalla Legge 94/09 cosiddetto pacchetto sicurezza”
organizzato dalla Commissione per la formazione della Magistratura
Onoraria del Distretto di Corte d’Appello di Milano (28/10/2009);

- Incontro “I reati ambientali” organizzato dai magistrati referenti per
la formazione decentrata del Distretto della Corte di Appello di Milano
(01/03/2010);

- Incontro “Testo unico stupefacenti e novita giurisprudenziali”
organizzato dalla Commissione per la formazione della Magistratura
Onoraria del Distretto di Corte d'Appello di Milano (12/04/2011);

- Corso di aggiornamento professionale “Attivita di polizia giudiziaria a
rapporti con la Procura” organizzato dal Comando di polizia locale di
Vigevano (20-22-27-29 giugno 2011);

- Incontro “Notificazioni nel processo penale ed invalidita processuali”
organizzato dalla Commissione per la formazione della Magistratura
Onoraria del Distretto di Corte d’Appello di Milano (11/10/2011);

- Incontro di studio “ Armi ed esplosivi: profili tecnici sull'entrata in
vigore del decreto legislativo 204/2010 e metodologia degli
accertamenti tecnici in materia balistica” organizzato dalla
Commissione per la formazione della Magistratura Onoraria del
Distretto di Corte d'Appello di Milano (23/11/2011);

- Incontro di studio: Gli atti introduttivi del dibattimento” organizzato
dalla Commissione per la formazione della Magistratura Onoraria del
Distretto di Corte d'Appello di Milano (08/02/2012);

- Incontro di studio sul tema “Convalida dell'arresto e giudizio
direttissimo davanti al Tribunale in composizione monocratica”
organizzato dalla Commissione per la formazione della Magistratura
Onoraria del Distretto di Corte d'Appello di Milano (28/03/2012);

- Incontro “La sanzione del lavoro di pubblica utilita” organizzato dai
magistrati referenti per la formazione decentrata del Distretto della
Corte di Appello di Milano (24/10/2012);

- Corso “Tutte le novita in tema di appalti pubblici” organizzato dalla
Societa ITA s.r.l. (27/01-06/02/2014);

- Corso “Tecniche di redazione ed efficacia di norme interne”
organizzato dalla Societa ITA s.r.l. (19/09/2014);

- Corso “Tutto sugli aggiornamenti e la gestione dei piani
Anticorruzione e Trasparenza” organizzato dalla Societa ITA s.r.l.
(12/01-13/01/2015);

- Corso di aggiornamento per operatori di assistenza amministrativa a
stranieri della Provincia di Pavia organizzato dalla Prefettura di Pavia
(9-19-23-27 aprile e 7-14 maggio 2015);

- Corso di formazione on line “Etica e legalita: il Codice di
Comportamento dei dipendenti pubblici” organizzato dalla Societa
DASEIN (24/10/2017);

- Corso di formazione on line “Piano Anticorruzione 2017.
Aggiornamento formativo obbligatorio” organizzato dalla Societa
DASEIN (27/10/2017);

- Corso di formazione on line “Privacy” organizzato dalla Societa
DASEIN (19/2/2018);

- Formazione in house “Le procedure sotto soglia dopo il huovo
Codice dei contratti pubblici e 'aggiornamento delle linee guida ANAC
n.4” organizzato dal Comune di Vigevano (7/11/2018);

- Formazione in house “La prevenzione della corruzione” organizzato
dal Comune di Vigevano (7/12/2018);

- Formazione in house “Le relazioni organizzative” organizzato dal
Comune di Vigevano (13/12/2018);
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- Formazione in house “Appalti pubblici — ultime novita, commissioni
di gara e clausole sociali — Decreti Legge Semplificazioni e Sicurezza”
organizzato dal Comune di Vigevano (10/4/2019);

- Corso di formazione on line “Il linguaggio degli atti” organizzato dalla
Societa DASEIN (23/5/2019);

- Formazione in house “Corso formativo in materia di prevenzione
della Corruzione e Trasparenza” organizzato da Lega dei Comuni (10
e 12/12/2019);

- Corso e-learning “Obblighi dei lavoratori, Codici di Comportamento
e Piano Nazionale Anticorruzione” organizzato da PA360 S.r.1.
(6/5/2020) superando con esito positivo il test finale;

- Corso Universitario di Formazione Valore P.A. “Anticorruzione,
trasparenza e integrita — 1 livello” organizzato dall’Universita degli
Studi dell’Insubria (14/5/2020 - 23/6/2020), superando con esito
positivo il test finale;

- Corso di Formazione Valore P.A. 2020 “Trasparenza,
Anticorruzione e Accountability nella P.A.”organizzato dall’Universita
per Stranieri “Dante Alighieri”di Reggio Calabria (febbraio-marzo
2021), superando con esito positivo il test finale;

- Corso di formazione on line “Anticorruzione e Trasparenza —
Formazione Obbligatoria Generale” organizzato dalla Societa ASMEL
(16/9/2021);

- Corso di formazione on line “DURC e CIG: aspetti normativi e
problematiche concrete” organizzato dalla Societa ASMEL
(10/11/2021);

- Corso di formazione on line “Relazione Annuale RPCT — Indicazioni
operative” organizzato dalla Societa ASMEL (12/11/2021);

- Corso di formazione on line "Aggiornamento PTPCT 2022-2024
Focus su mappatura e piattaforma ANAC" organizzato dalla Societa
ASMEL (20/12/2021);

- Corso di formazione on line "Fabbisogni di personale e possibilita
assunzionali" organizzato dalla Societa ASMEL (10/01/2022);

- Corso di formazione on line "Affidamenti servizi legali e incarichi
professionali: modalita e regime applicabile" organizzato dalla Societa
ASMEL (11/01/2022);

- Corso di formazione on line "Ruolo e funzioni del RUP nella gestione
dei fondi PNRR: qualificazione, attivita e vincoli di natura soggettiva”
organizzato dalla Societa ASMEL (10/03/2022);

- Corso di formazione on line "PTPCT 2022/2024 e PIAO:
Vademecum Anac" organizzato dalla Societa ASMEL (10/03/2022);

- Corso di formazione on line "Il conferimento di incarichi di
consulenza e collaborazione" organizzato dalla Societa ASMEL
(04/04/2022);

- Corso di formazione on line "La Corte dei Conti e la funzione di
controllo sugli enti locali: le nuove linee guida per il 2022" organizzato
dalla Societa ASMEL (08/04/2022);

- Corso di formazione on line "il nuovo Regolamento sugli
adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal PIAO" organizzato dalla
Societa ASMEL (11/04/2022);

- Corso di formazione on line "l reati contro la pubblica
amministrazione e le responsabilita dei dipendenti pubblici”
organizzato dalla Societa ASMEL (03/05/2022);

- Corso di formazione on line "Attestazioni OIV.: indicazioni operative
per gli obblighi di pubblicazione” organizzato dalla Societa ASMEL
(11/06/2022);

- Corso di formazione on line "Procedimento disciplinare: presupposti
e ruolo del’lRPCT” organizzato dalla Societa ASMEL (17/05/2022);

- Corso di formazione on line "Monitoraggio PTPCT e PIAO”




Riproduzione del documento informatico firmato digitalmente da

VALERIA CARRINO
ai sensi dell'art. 20 e 23 del D.Igs 82/2005
Protocollo Generale: 2026 / 3372 del 13/01/2026

organizzato dalla Societa ASMEL (24/05/2022);

- Corso di formazione in presenza "Prevenzione della corruzione e
trasparenza amministrativa” organizzato dal Comune di Vigevano
(14/06/2022);

- Corso di formazione on line " Formazione obbligatoria: Prevenzione
della Corruzione e Trasparenza” organizzato dalla Societa ASMEL
(27/09/2022);

- Corso di formazione on line " PIAO 2023/2025: novita, adempimenti
e soluzioni operative per i Comuni” organizzato dalla Societa ASMEL
(24/11/2022);

- Corso di formazione on line " PIAO 2023-2025. Soluzioni operative
per la prima vera applicazione” organizzato dalla Societa fare PA
(1/12/2022);

- Corso di formazione on line " Formazione obbligatoria in tema di
Prevenzione della Corruzione e Trasparenza: tra PIAO e PTPCT”
organizzato dalla Societa ASMEL (13/01/2023);

- Corso di Alta Formazione “Etica, diritto e legalita. La gestione degli
appalti pubblici a partire dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR)” organizzato dalla Scuola Superiore “Sant’/Anna” di Pisa (5
luglio-8 novembre 2022), superando con esito la prova di verifica
finale, con il riconoscimento di 2 Crediti Formativi Universitari;

- Corso di formazione on line " PIAO: Valore Pubblico e Performance”
organizzato dalla Societa ASMEL (31/01/2023);

- Corso di formazione on line " IL RINVIO DEL BILANCIO
PREVENTIVO E DEL PIAQ: cosa fare per gestire bene il proprio ente
rispettando le norme Parte I” organizzato dalla Societa ASMEL
(9/2/2023);

- Corso di formazione on line " Soccorso istruttorio e accesso agli atti:
indicazioni per i RUP e le novita del Nuovo Codice Appalti”
organizzato dalla Societa ASMEL (23/2/2023);

- Corso di formazione on line " Trasparenza amministrativa: criticita e
recente giurisprudenza” organizzato dalla Societa ASMEL
(28/3/2023);

- Corso di formazione on line " Formazione Obbligatoria:
Anticorruzione e Trasparenza” organizzato dalla Societa ASMEL
(6/7/2023);

- Corso di formazione on line “ Guida all'applicazione del GDPR -
Garante per la protezione dei dati personali” organizzato dalla Societa
ASMEL (11/7/2023);

-- Corso di Formazione Valore P.A. 2022 Il livello “Organizzazione
e controllo nella PA.: trasparenza, anticorruzione e audit’organizzato
dall’Universita degli Studi di Milano — Dipartimento di Scienze
Giuridiche “Cesare Beccaria” (marzo - luglio 2023), superando con
esito positivo la prova finale;

-- Corso di formazione on line “ Gli incentivi per la progettazione alla
luce del nuovo codice dei contratti pubblici” organizzato dalla Societa
ASMEL (21/9/2023);

- Corso di formazione on line “ Spesa del personale 2023 — 2025:
salario accessorio e contrattazione decentrata” organizzato dalla
Societa ASMEL (19/10/2023);

- Corso di formazione on line “ L’Albo Pretorio e la sezione
Amministrazione Trasparente” organizzato dalla Societa FORMEL
(20/11/2023), superando con esito positivo il test finale;

- Corso di formazione on line “ Il Codice di Comportamento dei
Dipendenti Pubblici” organizzato dalla Societa FORMEL (22/11/2023),
superando con esito positivo il test finale;

- Corso di formazione on line “ Il Piano Nazionale Anticorruzione
2023/2025” organizzato dalla Societa FORMEL (25/11/2023),
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superando con esito positivo il test finale;

- Corso di formazione on line “WHISTLEBLOWING per dipendenti e
persone che svolgono attivita lavorative” organizzato dalla Lega dei
Comuni (11/12/2023);

- Corso di formazione on line “ Digitalizzazione del ciclo dell'appalto:
cosa cambia dal 1 gennaio 2024” organizzato dalla Societa ASMEL
(17/1/2024);

- Corso di formazione on line “ Stand Still, requisiti e rotazione negli
affidamenti sottosoglia” organizzato dalla Societa ASMEL (29/2/2024);
- Corso di formazione on line “ Gli incarichi legali alla luce della
sentenza della CGUE C 438-22 del 25 gennaio 2024” organizzato
dalla Societa ASMEL (7/3/2024);

- Corso di formazione on line “ Gli obblighi di trasparenza alla luce del
nuovo codice dei contratti” organizzato dalla Societa ASMEL
(12/3/2024);

- Corso di formazione on line “Obblighi di pubblicazione in materia di
trasparenza e attestazioni OIV” organizzato dalla Societa ASMEL
(10/6/2024);

- Corso di formazione on line “Anticorruzione Codice di
Comportamento” organizzato dalla Societa ASMEL (18/6/2024);

- Corso di formazione on line “ La trasparenza nella PA” organizzato
dalla Societa FORMEL (17/7/2024), superando con esito positivo il
test finale;

- Corso di formazione on line “Mancata rotazione e corretta
motivazione negli affidamenti” organizzato dalla Societa ASMEL
(2/8/2024);

- Corso di formazione on line “Nomina del RUP e Responsabile di
Fase alla luce del parere del MIT” organizzato dalla Societa ASMEL
(20/9/2024);

- Corso di formazione on line “Il conferimento di incarichi di
collaborazione” organizzato dalla Societa ASMEL (23/9/2024);

- Corso di formazione on line “PIAQO: sottosezione rischi corruttivi e
trasparenza” organizzato dalla Societa ASMEL (25/9/2024);

- Corso di formazione on line “Monitoraggio OIV Obblighi di
pubblicazione al 30.11.2024.Novita e responsabilita” organizzato dalla
Societa ASMEL (22/10/2024);

- Corso di formazione in presenza“PNRR e investimenti pubblici: la
trasparenza amministrativa utile al cittadino” organizzato dal Comune
di Vigevano (24/10/2024);

- Corso di formazione on line “Audit sulla protezione dei dati: come
prepararsi e gestire una verifica” organizzato dalla Societa ASMEL
(3/12/2024);

- Corso di formazione on line “ Il whistleblowing. La segnalazione
degli illeciti a cura del dipendente pubblico: obblighi, responsabilita e
tutela del whistleblower” organizzato dalla Societa FORMEL
(12/12/2024), superando con esito positivo il test finale;

- Corso di formazione on line “Whistleblowing e protezione dei dati
personali nei Comuni” organizzato dalla Societa ASMEL (14/1/2025);
- Corso di formazione on line “PIAO — Valore Pubblico e nuovo ciclo
della performance” organizzato dalla Societa ASMEL (14/2/2025);

- Corso di formazione on line “Anticorruzione e Trasparenza: nuovi
standard ANAC 2025” organizzato dalla Societa ASMEL (4/3/2025),
- Corso di formazione on line “PIAO - Sottosezione rischi corruttivi e
trasparenza” organizzato dalla Societa ASMEL (14/3/2025);

- Corso di formazione on line “Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici: responsabilita online e offline dei dipendenti e
dirigenti pubblici” organizzato dalla Societa ASMEL (17/3/2025);

- Corso di formazione on line “Novita ANAC: nuovi schemi di
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pubblicazione” organizzato dalla Societa OFFICINA LEGISLATIVA
(27/3/2025);

- Corso di formazione on line in differita “L’Albo Pretorio e la sezione
Amministrazione Trasparente” organizzato dalla Societa FORMEL
(1/4/2025), superando con esito positivo il test finale;

- Corso di formazione on line “Anticorruzione e Trasparenza e
Accesso Civico” organizzato dalla Societa UPEL Milano (5/6/2025);
- Corso di formazione on line “Speciale CIG e tracciabilita: facciamo
chiarezza” organizzato dalla Societa OFFICINA LEGISLATIVA
(6/6/2025);

- Corso di formazione on line “La trasparenza amministrativa:
attestazione OIV 2025” organizzato dalla Societa ASMEL (6/6/2025);
- Corso di formazione on line “Gli incarichi di collaborazione e
consulenza” organizzato dalla Societa ASMEL (9/6/2025);

- Corso di formazione on line “Privacy e trasparenza nella pubblica
amministrazione” organizzato dalla Societa ASMEL (12/6/2025);

- Corso di formazione on line “Gli obblighi di pubblicazione”
organizzato dalla Societa UPEL Milano (16/6/2025);

- Corso di formazione on line “ll potere regolamentare degli Enti
Locali: modalita di esercizio e conformita normativa” organizzato dalla
Societa ASMEL (17/6/2025);

- Corso di formazione on line “Privacy e accesso agli atti nella
pubblica amministrazione” organizzato dalla Societa ASMEL
(10/7/2025);

- Corso di formazione on line “Whistleblowing e protezione dei dati”
organizzato dalla Societa ASMEL (15/7/2025);

- Corso di formazione registrato “Video — Tecniche di redazione
dell’atto amministrativo” organizzato dalla Societa UPEL Milano
(28/7/2025);

- Corso di formazione registrato “Video — Il whistleblowing e la
trasparenza” organizzato dalla Societa UPEL Milano (30/7/2025);

- Corso di formazione registrato “Video — Corso Excel livello base ed
intermedio” organizzato dalla Societa UPEL Milano (4/8/2025);

- Corso di formazione on line “Anticorruzione e Trasparenza: criticita
nel sistema anticorruzione” organizzato dalla Societa ASMEL
(18/9/2025);

- Corso di formazione registrato “Video — Formazione di base servizi
anagrafici” organizzato dalla Societa UPEL Milano (26/9/2025);

- Corso di formazione on line “Incarichi e Corte dei Conti: rilievi e
responsabilita” organizzato dalla Societa ASMEL (6/10/2025);

- Corso di formazione registrato “Video — Cerimoniale” organizzato
dalla Societa UPEL Milano (3/11/2025);

- Corso di formazione on line “Compensi di commissione: equilibrio tra
burocrazia ed efficacia” organizzato dalla Societa ASMEL (4/11/2025);
- Corso di formazione on line “Incentivi funzioni tecniche: opportunita
di efficienza” organizzato dalla Societa ASMEL (11/11/2025);

- Corso di formazione on line “Trasparenza amministrativa:
responsabilita dirette di funzionari e dirigenti” organizzato dalla
Societa ASMEL (19/11/2025);

- Corso di formazione on line “Anticorruzione e Trasparenza: criticita e
opportunita negli appalti” organizzato dalla Societa ASMEL
(26/11/2025);

- Corso di formazione in presenza "La prevenzione della corruzione”
organizzato dal Comune di Vigevano (1/12/2025);

- Corso di formazione on line “Trasparenza, pubblicita, accesso”
organizzato dalla Societa UPEL Milano (9/12/2025);

- Corso di formazione on line “Sottosezione rischi corruttivi e
trasparenza del PIAO: soluzioni operative” organizzato dalla Societa
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ASMEL (11/12/2025);

- Corso di formazione on line “Guida redazione Piano Triennale
Anticorruzione” organizzato dalla Societa UPEL Milano (15/12/2025);
- Corso di formazione on line “Novita Legge di Bilancio e Decreto

Milleproroghe per il personale degli Enti Locali” organizzato dalla
Societa ASMEL (12/1/2026).

Italiana
Inglese

Buona
Buona
Buona

Impiego nella pratica quotidiana dei supporti informatici.

Nell’ambito del Progetto “Competenze digitali per la PA” organizzato dalla
Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubbli-
ca, ha conseguito il livello AVANZATO in tutte le dieci le sezioni previste.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum
vitae in base all’ art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR
(Regolamento UE 2016/679)

Le dichiarazioni ed i dati sopra indicati sono resi dalla sottoscritta ai sensi
e per gli effetti dall’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445 e nella
piena consapevolezza delle responsabilita penali previste dall’art. 76 del
D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 n.445 per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci ivi indicate

Vigevano (PV), 13/1/2026

Valeria Carrino





