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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome

ISCRIZIONE ALBO
PROFESSIONALE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

da maggio 2006 ad oggi

Gen. 2006 — Apr. 2006

Gen. 2005 — Dic. 2005

Mag. 2004 — Gen. 2005

ALESSIA CROCI

acroci@comune.vigevano.pv.it

All’Albo Professionale degli Assistenti Sociali della Regione Piemonte,
n° 1732 —n® 620 sez. A

Assistente Sociale
Comune di Vigevano
Dipendente a tempo indeterminato in qualita di Assistente Sociale, nello
specifico:
e Coach programma P.I.P.P.I. dal novembre 2022 ad oggi
e (Coordinatrice e poi Responsabile Servizio Sociale Professionale
(- dall’ottobre 2021 e Resp. dal 2024 -ad oggi);
e Area adozioni, tutela minori e penale minorile (dal settembre
2015 sino all’ottobre 2021);
e Area Adulti in difficolta (da sett. 2013 sino a settembre 2015);
Area adozioni ed anziani (da Gennaio 2007 a Maggio 2011);
Area anziani e servizi del Piano di zona (da maggio 2006 a
Gennaio 2007).

Assistente Sociale

Comune di Vigevano

Dipendente a tempo determinato in qualita di assistente sociale — area
anziani

Assistente Sociale

Comune di Vigevano

Dipendente con contratto a tempo determinato in qualitd di assistente
sociale — area anziani

Assistente Sociale
Comune di Vigevano
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Feb. 2003 — Apr. 2004

Gen. 2002 — Feb. 2003

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

19 dicembre 2025

19 novembre 2025

Giugno 2025

10 febbraio 2025

20 dicembre 2024

18 ottobre 2024 -3
dicembre 2024

25 settembre 2024

17 aprile 2024

8 febbraio 2024

10 novembre 2023

27 marzo 2023

Collaborazione coordinata e continuativa in qualita di assistente sociale
— area anziani

Assistente Sociale

Comune di Vigevano

Dipendente con contratto a tempo determinato in qualita di assistente
sociale — area minori/tutela

Assistente Sociale

Servizio Socio -Assistenziale dei Comuni associati € convenzionati con
Castelletto Sopra Ticino

Collaborazione coordinata e continuativa in qualita di assistente sociale
— area minori/tutela

Si allega riepilogo dei corsi effettuati

Tutoraggio Programma PIPPI

Giornata di Studi “Educazione in Dialogo — Esperienze, bisogni e nuove
prospettive” — Fondazione Madre Amabile

Percorso tutori della resilienza organizzato dall’ Ambito della Lomellina

La legittimita dell’intervento dei servizi di protezione minori: dal
processo mediatico al processo giuridico

Percorso di supervisione individuale — Fondi FNPS a cura dell’ Ambito
della Lomellina

Uno sguardo dentro ’operatore: la cura del sé e la consapevolezza
emotiva come garanzia del benessere — Citta Metropolitana
Percorso formativo- tutoraggio PIPPI

I tutoraggi dei coach P.I.PPI: percorso di accompagnamento
all’implementazione del programma

I tutoraggi dei coach P.I.P.PI: percorso di accompagnamento
all’implementazione del programma

Incontri territoriali Il Piemonte: la comunita si incontra a 30 anni
dall’ordine

La riforma del processo civile in materia di persone, minori e famiglia.
Cosa cambia

Sistema di protezione e tutela dei rifugiati e dei richiedenti asilo (corso
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31 dicembre 2022

29 dicembre 2022

6 maggio - 22 luglio 2022

16 dicembre 2021

16 dicembre 2021

30 aprile 2021

1 febbraio - 30 aprile 2021
31 dicembre 2020

29 dicembre 2020

10 dicembre 2020

12 novembre 2020

23 ottobre 2020
25 maggio 2020

28 dicembre 2019

25 novembre 2019

6 maggio 2019

16 novembre 2017

10 novembre 2017

25 sett 2017 -24 sett. 2018

3 e 10 aprile 2017

FAD)

Il Consiglio nazionale dell’Ordine degli Assistenti Sociali — mandato
2021/2026

Giustizia riparativa e processo penale minori (corso FAD)

Il fenomeno della violenza nei confronti degli assistenti sociali. Primo
modulo: gli esiti della ricerca nazionale (corso FAD)

Ruolo e qualitda del lavoro del Servizio Sociale nella tutela dei
minorenni: gli esiti della ricerca nazionale (corso FAD)

Laboratori formativi per il rafforzamento delle competenze degli
operatori per il contrasto alla poverta nell’ambito della Lomellina

L’assistente sociale nell’amministrazione comunale
Il Servizio sociale nelle emergenze (corso FAD)

Il Codice Deontologico degli assistenti sociali 2020 — percorso di
accompagnamento all’approfondimento del testo (corso FAD)

Far vivere e crescere I’affido oggi. Riflessioni e proposte

Proposta di accompagnamento formativo per il rafforzamento delle
competenze degli operatori per il contrasto alla poverta nell’ambito
della Lomellina

Stand by me. Costruire percorsi di cittadinanza per giovani care leavers

Aspetti di diritto amministrativo e di tutela ai minori

Codice deontologico della professione e procedimento disciplinare
(corso FAD)

Le progettualita dell’ambito distrettuale della Lomellina sugli strumenti
per il contrasto alla poverta (REI/RDC)

11 reddito di cittadinanza e le reti di intervento.

Corso “Adolescenti. Nuovi reati e cultura della legalita”. Organizzato da
Formazione — Formazione sociale e clinica

Corsi on —line “Piano anticorruzione 2017- aggiornamento formativo
obbligatorio” e “ Etica e legalita: la prevenzione della corruzione”.
Organizzato dal Dasein — Formazione PA. Online

Supervisione Professionale

Corso di formazione “Lavorare con I’alta conflittualita genitoriale

tramite il metodo della coordinazione genitoriale”. Organizzato da Elena
Giudice
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16 febbraio 2017

14 novembre 2016

3 marzo 2016

10 marzo 2016

25 novembre 2015

19 agosto 2015

19 e 25 giugno 2015

12 maggio 2015

5 marzo 2015 e 26 marzo

2015

17 febbraio 2015

12/13 gennaio 2015

13 Gennaio 2014

Sett.- Dic. 2013

Corso “Teorico —tecnico sullo stress lavoro correlato definizione e
valutazione alla luce del d. Lgs 81/08. Organizzato dal Comune di
Vigevano

Convegno nazionale “L’adozione che verra”. Organizzato dal CIAI con
il patrocinio dell’Universita degli Studi di Milano “Bicocca”

Corso “ Misure di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori durante il
lavoro™ D. Igs 81/2008. Organizzato dal Comune di Vigevano

Corso “I rischi dei lavoratori e le novita introdotte dal D. Lgs 81/2008”.
Organizzato dal Comune di Vigevano

Seminario “Legami famigliari e legami emotivi nel corpo che parla”.
Organizzato dall’Ordine Assistenti Sociali Lombardia e Citta
Metropolitana di Milano

Corso FAD/ e — learning “Rischi, responsabilita e dilemmi etici nel lavoro
dell’assistente sociale. Valutazione di efficacia degli interventi di servizio
sociale”. Organizzato da BBC in collaborazione con Ordine assistenti
sociali

Corso “La valutazione multidimensionale della persona fragile e la
stesura del progetto individuale integrato”. Organizzato da ASL Pavia.

Seminario “Diverse: attivazione di percorsi di cittadinanza attiva tra gli
stranieri assistiti dalle nostre realta caritative”. Organizzato da Universita
Cattolica del Sacro Cuore in collaborazione con la Federazione Regionale
Lombarda della Societa di San Vincenzo De Paoli e I’Istituto per lo
studio della Multietnicita (ISMU)

Percorso formativo: Etica, deontologia e responsabilita. Organizzato da
Irs e Ordine Assistenti sociali — Consiglio Nazionale

Sessione In- Formativa “la misura del ritorno volontario assistito e la
rete RIRVA” — Politiche nazionali ed esperienze locali. Organizzato dalla
Prefettura di Novara e Ordine Assistenti Sociali Regione Piemonte

Corso “Tutto sugli aggiornamenti e la gestione dei piani anticorruzione e
trasparenza”. Organizzato da ITA Srl

Corso: Lattivita dell’amministrazione dopo 1’attuazione delle norme su

anticorruzione e trasparenza. Organizzato dal Comune di Vigevano — Attestato di
partecipazione

Percorso formativo e di supervisione: Sostegno alla rete di
collaborazione tra Servizi Sociali comunali e Strutture del Servizio
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15 Aprile 2013

22 Marzo 2012

6 Aprile 2011

28 Marzo 2011

10 Dicembre 2010

26 Novembre 2010

11 Novembre 2010

27 Ottobre 2010

24 Sett., 1 e 8 Ott. 2009

12 Giugno 2009

6 —15-20—-25 Mag. 2009

21 Novembre 2008

14 Novembre 2008

Sanitario Locale. Organizzato dal Comune di Vigevano in collaborazione con
Universita Cattolica del Sacro Cuore — Attestato di partecipazione

Convegno: Un unico status: quello di figlio. Le novita sostanziali e

procedurali introdotte dalla legge n. 219/2012. Organizzato dall'Assessorato
delle Pari Opportunita della Provincia di Novara e da CamMiNo Camera Nazionale
Avvocati per la Famiglia e i Minorenni — Attestato di partecipazione

Convegno: Disturbi del comportamento alimentare nell'adolescenza.
Organizzato dall'Assessorato delle Pari Opportunita della Provincia di Novara,
dall'Azienda Ospedaliera Universitaria (Ospedale Maggiore di Novara) e da Soroptimist
Club di Novara - Attestato di partecipazione

Seminario: Il diritto di accesso ai documenti amministrativi dei Servizi

Sociali. Organizzato da Provincia di Pavia e Ordine Assistenti Sociali reg. Lombardia
— Attestato di partecipazione

Convegno: Prospettive del Sistema Socio- sanitario Pavese: quali
competenze a sostegno dell'eccellenza nei processi di assistenza e di

cura? Organizzato dal Centro Servizi Formazione Pavia- Milano — Attestato di
partecipazione

Congresso: L'invecchiamento cerebrale nei due sessi. Un viaggio nel

tempo che scorre tra scienza e vita. Organizzato da A.M.A. Novara Onlus
Attestato di partecipazione

Convegno: Alcool e anziani. Organizzato dalla Fondazione Maugeri di Pavia
Attestato di partecipazione

Corso di formazione di 1I° livello per il potenziamento delle capacita
professionali degli operatori degli “Uffici pubblici per la protezione

giuridica delle persone fragili”. Organizzato dall'Istituto Regionale lombardo di
Formazione per I'amministrazione pubblica (IREF) - Attestato di partecipazione

Seminario formativo — informativo: la formazione continua: non solo un

obbligo ma un'opportunitd. Organizzato dall'Ordine Assistenti Sociali Regione
Piemonte - Attestato di partecipazione

Corso di formazione: Applicazione e gestione dell'amministratore di

sostegno. Organizzato dall'lstituto Regionale lombardo di Formazione per
I'amministrazione pubblica (IREF) — Attestato di partecipazione

Giornata di formazione: La valutazione delle coppie candidate
all'adozione. Organizzato dal CIAI Milano — Attestato do partecipazione

Corso di formazione: Fai sentire la tua voce. Organizzato dalla Cooperativa
Liberamente - Centro Anti — violenza di Pavia — Attestato di partecipazione

Giornata di studio: I figli adottivi crescono. Organizzato dal Centro Italiana
Aiuti all'Infanzia (CIAI) e Regione Lombardia — Attestato di partecipazione

Giornata di studio: La cura dell'utente anziano. Profili civili,

amministrativi € penali. Organizzato dalla Scuola di Formazione Enti Locali
(Formel) — Attestato di partecipazione
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11 Novembre 2008

4 — 5 Aprile 2008

15 Feb. 2008 — 27 Sett.
2007

16-17-18 Ottobre 2006

30 Nov. 1-2- Dic. 2005

16-17-18 giugno 2003

29/30 Novembre 2002

22 marzo 2002

12 aprile 2001

Febbraio — giugno 1997

Giugno 1996

CAPACITA'E
COMPETENZE
PERSONALI

Madrelingua

Altre lingue

Giornata di studio: Sapere dire di no. Le tecniche di gestione
dell'aggressivita positiva e negativa nel lavoro quotidiano degli
assistenti sociali. Organizzato da Formel Milano — Attestato di partecipazione

Convegno: Scenari e sfide dell'adozione internazionale. Organizzato dal
CIAL Euradopt e Veneto Adozioni — Attestato di partecipazione

Corso di formazione: Una rete per I'adozione Organizzato dall'ASL di Pavia —
Attestato di partecipazione

Convegno: Progetto formativo per la cura dell'anziano. Organizzato dal
Comune di Vigevano in collaborazione con Universita Cattolica del Sacro Cuore di
Roma — Attestato di partecipazione

Convegno: Anziano residente in R.S.A.: alcune strategia di cura.
Organizzato dal Comune di Vigevano in collaborazione con Universita Cattolica del
Sacro Cuore di Roma — Attestato di partecipazione

Progetto formativo: valutazione dell'anziano fragile nelle nursing home

— VAOR-RSA. Organizzato dalla RSA De Rodolfi del Comune di Vigevano —
Attestato di partecipazione

2° Convegno sull'adolescenza: Piti 0 meno sedici anni: fare male e farsi

male. Organizzato dalla Coop. Minotauro, Istituto di analisi dei codici affettivi. -
Attestato di partecipazione

Seminario: La tutela delle esigenze e dei diritti delle gestanti, madri con
gravi difficolta familiari e dei loro nati. Aspetti socio — sanitari e
giuridici. Organizzato dall'ANFAA — Attestato di partecipazione

Diploma Universitario in Servizio Sociale, conseguita presso la Facolta
di Scienze Politiche dell’Universita del Piemonte Orientale “Amedeo
Avogadro”, con votazione 110/110. Titolo della tesi: “Il disagio
giovanile: suicidio e tentato suicidio degli adolescenti. Il ruolo
dell’ Assistente Sociale”.

Corso FSE: gestione delle risorse umane e immagine aziendale.
Organizzato dall’Api — Co.sv.i.n di Novara, della durata di 800 ore di
cui 300 di tirocinio

Diploma di Maturita Tecnica Commerciale, conseguito presso I’Istituto
Commerciale O.F. Mossotti di Novara

Italiana

COMPRENSIONE  PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
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Inglese

Francese

Competenze comunicative e

professionali

Competenze informatiche

Patente di guida

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Novembre 2008

25 Novembre 2008

Livello intermedio  livello intermedio livello intermedio

Livello intermedio  livello intermedio livello intermedio

Lavoro d’equipe maturato sia con esperienza lavorativa sia attraverso la
formazione professionale.

Confronto e lavoro di rete con diverse figure professionali

Grazie all’esperienza multidisciplinare ho maturato la capacita di
specializzarmi in diversi ambiti.

Buona conoscenza del computer: Libre Office, Word, Excel, Internet e
Posta elettronica

AeB

Formatrice del progetto relativo al Servizio Civile Volontario presso
I’Istituto “De Rodolfi”.

)

Relatrice al convegno “La domiciliaritd della persona anziana’
organizzato da Altana Cooperativa Sociale Onlus

La sottoscritta Alessia Croci,
e_

mail acroci(@comune.vigevano.pv.it, autorizza il trattamento dei dati

personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del D.Lgs 196/03 del
regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dichiara, ai sensi degli artt. 46 ¢
47 D.P.R. N. 445/2000, consapevole delle responsabilitd penali a cui
pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e falsita in atti ai
sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 D.PR. n. 445/2000 che, le
informazioni riportate, sono veritiere e corrette

FIRMA
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