
 

Servizio Trattamento Giuridico ed Economico del Personale, Prestazioni e 
Collaborazioni Servizio Civile

U.O.C. Gestione Giuridica, Datore di Lavoro e Sicurezza

Determinazione del Registro Generale

N. 1043 / 2026

OGGETTO: INDIZIONE PROCEDURA DI MOBILITA' PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI A 
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI MAESTRO SCUOLA MATERNA - AREA ISTRUTTORI

Visto il Decreto Sindacale n. 21/2024 che ha conferito l’incarico di Dirigente del Settore 

Gestione  Risorse  Finanziarie  e  Umane,  Programmazione  e  Partecipate  al  Dottore 

GiorgioFazio;

Visto  il  Decreto  Sindacale  n.  10/2026,  con  il  quale  è  stata  disposta  la  proroga  dell’  

incaricodirigenziale già conferito al Dottore Giorgio Fazio, Dirigente del Settore Gestione 

RisorseFinanziarie e Umane, Programmazione e Partecipate, per la durata di 60 giorni

Premessa

In ottemperanza alla Programmazione Triennale del Fabbisogno di Personale, approvata 

con il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-2028 con deliberazione  

della  Giunta  Comunale  n.  17  del  29/01/2026  e  successivamente  aggiornata  con 

deliberazione della Giunta Comunale n. 124 del 14/05/2026 recante “Primo aggiornamento 

del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO)”, limitatamente al Piano Triennale 

dei Fabbisogni di Personale;

Rilevata l’assenza di proprie graduatorie attive per pari profilo professionale;        

Assolti gli obblighi previsti relativamente alle procedure di mobilità esterna obbligatoria di 

cui all’articolo 34 bis del Decreto Legislativo n. 165/2001, per l’eventuale assegnazione di 

dette figure collocate in  disponibilità;

Visto l’articolo 30 del Decreto Legislativo 165/2001 e smi che disciplina il passaggio diretto 

di personale tra amministrazioni diverse;
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Visto il Decreto Legislativo 198/2006 - Codice delle pari opportunità tra uomo e donna;

Visto il vigente Regolamento per la disciplina delle selezioni e delle altre procedure di 

assunzione, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 66 del 20 marzo 2001 

e smi;

Ritenuto di procedere ad approvare e pubblicare l’avviso di mobilità per n. 2 posti a tempo 

pieno ed indeterminato nel profilo di Maestro Scuola Materna – Area Istruttori;

Dato atto:

• di non trovarsi, rispetto al ruolo ricoperto nella suindicata procedura, in alcuna delle

situazioni di conflitto di interessi, anche solo potenziale, tali da ledere l’imparzialità 

dell’agire dell’Amministrazione, ai sensi dell’articolo 6 bis della Legge 241/1990, articolo 53

Decreto Legislativo 165/2001, articolo 7 DPR 62/2013, articolo 16 Decreto Legislativo

36/2023;

• di non essere altresì in posizione di conflitto di interesse avuto riguardo al "Codice di

comportamento" verificando l'insussistenza dell'obbligo di astensione;

• di obbligarsi a comunicare qualsiasi variazione rispetto a quanto sopra dichiarato

• di essere informato ai sensi e per gli effetti degli articoli 13 e seguenti del Regolamento

2016/679, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,

esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene 

resa.

Tutto ciò premesso.

DETERMINA

1. Di dare atto che le premesse del presente atto formano parte integrante e 

sostanziale del medesimo, anche ai sensi dell’articolo 3, comma 1, della Legge n. 

241/1990 e successive modificazioni ed integrazioni;   

2. Di approvare l’allegato schema di Avviso di mobilità volontaria esterna per la 

copertura di n. 2 posti di Maestro Scuola Materna – Area Istruttori;

3. Di pubblicare il suddetto avviso di selezione sul sito internet dell’Ente e sul 

portale InPA per 30 giorni; 
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4. Di disporre la pubblicazione all’Albo pretorio e nell’apposita sezione “Concorsi” 

del Sito istituzionale del Comune;

5.di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti 

di quanto dispone l'articolo 147 bis del Decreto Legislativo 267/2000;

6.di dare atto che la presente determinazione è esecutiva dalla data di 

sottoscrizione.

DETERMINAZIONE AD OGGETTO INDIZIONE PROCEDURA DI MOBILITA' PER LA 

COPERTURA DI N. 2 POSTI A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO DI MAESTRO SCUOLA MATERNA - AREA 

ISTRUTTORI

Ufficio Proponente UOC Gestione Giuridica, Datore di Lavoro e Sicurezza

Responsabile istruttoria\procedimento DOTTORESSA MARIA ANGELA GIGLIA

Vigevano, lì 13/07/2026 IL DIRIGENTE

FAZIO GIORGIO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'articolo 21 Decreto Legislativo n 82/2005

e successive modifiche ed integrazioni)
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