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IlpoRtrlRztot'l PERSoNALI

Nome

lndiilzzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionafita

Data di nascita

EspeRlrruzR LAVoRATtvA
. Date (da - a)

. Nome e indirizzo deldatore di
lavoro

. Tipo di azienda o settore

. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilítà

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo deldatore di
lavoro

. Tipo di uienda o settore

. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

. Date (da - a)

. Nome e indirizo deldatore di
lavoro

. Tipo di azienda o settore

. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

. Date (da - a)

. Nome e índirizo deldatore di

lavoro

'Tipo di azienda o settore
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CASSESE DOMENICO

ITALIANA

t5106//2026 - ATTUALE

COMUNE DIVIGEVANO

GIUNTA COMUNALE

ASSESSORE ALLA SICUREZA E VIABILITA'

DELEGA ALLA POLIZIA LOCALE, SICUREZZA E VIDEOSORVEGLIANZA
URBANA, CONTRASTO AL DEGRADO URBANO, STCUREZZA STRADALE,
PROTEZTONE CtVtLE, TRASPORTT PUBBL|G|, SERVIZI DEMOGRAFICI,
ctMtTERtALt, STATtSTtCt ED ELETTORALT, TUTELA DEGLI AN|MAL|

30112/i2024 - 0U07 12026 (Asnsnnnvn EX ARr.81 TUEL)

COMUNE DI NERVIANO

SETTORE POLIZIA LOCALE

FUNZIONARIO DI POLIZIA LOCALE - VICE COMMISSARIO

RESPONSABILE SERVIZIO -PRESIDIO DEL TERRITORIO E PRONTO

INTERVENTO"

0u021202t-0410912024

PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO ILTRIBUNALE DIPAVIA

SEGRETERTA GIUD|CE Dt PACE E ALIQUOTA P.L. UFFICIO S.D.A.S.

AGENTE DI POLIZIA LOCALE DISTACCATO A COMANDO CON

FREQUENZA SETTIMANALE

REATI DEL CODICE DELLA STRADA

0u042019 -2sn212024

COMUNE DIVIGEVANO

SETTORE POLIZIA LOCALE
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. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

lsrnuzorue E FoRMAztoNE

. Date (da _ a)

. Princípali materie / abiilta
professionali oggetto dello studio

. Qualifica conseguita

. Date (da - a)

. Principali materie / abilità
professíonali oggetto dello studío

. Qualillca conseguita

. Date (da - a)

. Principali materie / abifita
professionali oggetto dell0 studi0

. Qualifica conseguita

CnpncnÀ E coMpETENzE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamenle
riconosciute da certificati e diplomi

uficiali,

Meoaeuuaue

ALTRALINGUA

. Capacità dilettura

. Capacítà di scrittura

. Capacità di espressione orale

CnpncrÀ E coMpETENzE

RELAZIONALI

CRpncnA E coMpETENzE

ORGANIZZANVE

Ad es. coordinamento e anninisvazione
di persone, progetti, bilanci; sut posto di
Iavoro, in altivita divolonluialo (ad es.

culturae sport), a casa, ecc.

CepncrÀ E coMpETENzE

TECNICHE
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Vuere e lavorae con altre percone, in
qnbiglte multiculturate, occufiando pósti
ín cuilacomunicazione è injortantè e in

siruazioni in cui è essenziaie lavowe in
squadra (ad es. cullura e spott), ecc.

AGENTE DI POLIZIA LOCALE

NUCLEO OPERAÎVO E RADIOMOBILE

29ITOI2O24- ATTUALE

RELAZIONI INTERNAZIONALI PER LO SVILUPPO ECONOMICO

LAUREA MAGISTRALE . LAUREANDO (discussione tesi)

L7 1t012024 - t4107 12025

COMANDANTE E UFFICIALE DIPOLIZIA LOCALE

MASTER I" LIVELLO

L5l0u202t -26t02t2024

LAUREA IN SCIENZE GIURIDICHE

LAUREA TRIENNALE

ITALIANA

INGLESE

BUONO

BUONO

BUONO

lPiccato senso del dovere e delle istituzioni, sviluppato nell'ambito del servizio di Polizia Locale,
cap,acità di assumere decisioni in autonomia anche in contesticomplessi, mantenendo
equílibtio, lucídità e ríspetto delle norme. Forte orientamento alservizio verso la comunità, con
approccio improntato a responsabilità, aflidabilità e integrita professionale.

0tlime.capacità relazionali maturate nel costante rapporto con ciftadini, colleghi e istituzioni,
anche in contesti criticio conflinuali. Attitudine aldidlógo, all'ascolto e alla mediazione, con
capacità di geslire situazioni delicate garantendo equifibrio e autorevolezza. Consolidata
espeilenza nellavoro di squadra e nella collaborazione operdiva,

Capacità dicoordinamento del petsonale e gestione delle attività operative sultenitorio, con
espedenza nella.pianificazione dei servizi e nell'assegnazione dellé priorità, competenze
organizzative sviluppate nella gestione di interventi cómplessi e nellà programmalione delle
attività, con attenzione all'efficienza e al raggiungimentodegliobiettivi. Esperienza nella
gestione di procedimenti amministrativi.

Buona conoscenza degli strumenti informalici (pacchetto Otfice, gestionali in uso alla pubblica
Amministrazione, sistemi diverbalizzione e 6anche dati). utilizo diapparecchiature in



Con conpule1 atteualure speciliche,
macchinwi, ecc

Pnrgwe o PATENTT

UneHoH rnronturezout
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dotazione alla Polizia Locale e conoscenza delle procedure operative e normative di settore.

Capacita di redazione atti e documentiamministrativio di polizia giudiziada'

PATENTE DIGUIDA CAT. A. B

PATENTE NAUTICA ENTRO LE 12 MIGLIA

PATENTE DI SERVIZIO PER ATTIVITA' DI POLIZIA LOCALE

NR.l ENCOMIO SOLENNE PER ATTIVITA'DI POLIZIA GIUDIZIARIA

NR.z ENCOMI DEL COMUNE DIVIGEVANO PER ATflVlTA' DI POLIZIA

GIUDIZIARIA

ATTESTATO DIRICONOSCENZA PER EMERGENZA COVID RILASCIATO

DA REGIONE LOMBARDIA


