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V I T A E

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI
 

Nome ENRICO ROSSI 
Indirizzo  

Telefono  

E-mail   

p.e.c.  

Codice fiscale  

Albo degli Architetti  Provincia di Pavia al n. 729 

Condizione professionale DIRIGENTE nella Pubblica Amministrazione 

Nazionalità  italiana 

Luogo e Data di nascita Voghera (Pv) 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date DAL  9 NOVEMBRE 2023 alla data odierna 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Vigevano (Pv) – Corso Vittorio Emanuele II 25 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego

  •  Principali mansioni e responsabilità  
presso Ente di appartenenza.

 

 Dirigente a tempo indeterminato. 
Dirigente del Settore Servizi Tecnici e del Territorio 
Servizio Urbanistica-Gestione del Territorio, Verde Pubblico-Ambiente, Programmazione Appalti e 
LL.PP., Urbanizzazioni-Strade-Mobilità-Trasporto Pubblico Locale-Parcheggi Pubblici, 
Manutenzione Fabbricati-Impianti-Antisismica-Prevenzione Incendi-Risparmio Energetico, Edilizia 
privata-SUAP-Commercio-Attività Produttive-Pubblici Spettacoli. 

 
 
 

• Date DAL  1 LUGLIO 2023 al 9 NOVEMBRE 2023 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Piacenza – Piazza Cavalli 2 Piacenza 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego

  •  Principali mansioni e responsabilità  
presso Ente di appartenenza.

 

 Dirigente a tempo indeterminato. 
Dirigente del Settore Marketing Territoriale, nominato con Decreto del Sindaco prot. gen. 85929 del 
28 giugno 2023 a seguito di nuova riorganizzazione generale dell’Ente. Competenza in materia di  
Marketing Territoriale, Cultura, Turismo, Sport, Eventi, Fiere e Mercati. 

 
• Date DAL 11 APRILE 2023 al 30 GIUGNO 2023 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Piacenza – Piazza Cavalli 2 Piacenza 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego

  •  Principali mansioni e responsabilità  
presso Ente di appartenenza.

 

 Dirigente a tempo indeterminato. 
Dirigente ad interim  del Servizio Cultura Musei Turismo e Biblioteche nominato con Decreto del 
Sindaco, prot. gen. 47527 del 11 aprile 2023. 

 

Non è possibile v isualizzare l'immagine.
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 • Date              DAL 1 DICEMBRE 2022 al 30 GIUGNO 2023. 

  • Nome e indirizzo del datore di lavoro       Comune di Piacenza – Piazza Cavalli 2 Piacenza 

                • Tipo di azienda o settore       Pubblica Amministrazione 
 

     • Tipo di impiego      Dirigente del Servizio Attività Economiche e Sport con contratto a tempo indeterminato. 
• Principali mansioni e responsabilità      Dirigente Attività Produttive - Marketing Territoriale - Sport con  funzioni relative a  

           presso l'Ente di appartenenza      Commercio, Polizia Amministrativa, Fiere, Mercati, Eventi Commerciali  - a seguito di 
         riorganizzazione generale dell’Ente. Presidenza Commissioni di 
         Gara di pubblici appalti. Presidenza Commissione Comunale Locali di Pubblico Spettacolo.  
         Gestione convenzioni impiantistica sportiva. 

 
       • Date      DAL 1 AGOSTO 2021 al 30 novembre 2022. 

  • Nome e indirizzo del datore di lavoro       Comune di Piacenza – Piazza Cavalli 2 Piacenza 

                • Tipo di azienda o settore       Pubblica Amministrazione 
 

     • Tipo di impiego      Dirigente del Servizio Attività Produttive ed Edilizia con contratto a tempo indeterminato in esito 

         a concorso pubblico. 
• Principali mansioni e responsabilità      Dirigente Edilizia Privata - Attività Produttive - Marketing Territoriale con  funzioni relative a  

           presso l'Ente di appartenenza      Commercio, Polizia Amministrativa, Fiere, Mercati, Eventi Commerciali. Presidenza Commissioni di 
         Gara di pubblici appalti. Presidenza Commissione Comunale Locali di Pubblico Spettacolo. 
 
 

• Date DAL 7 SETTEMBRE 2021 al 24 ottobre 2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Piacenza – Piazza Cavalli 2 Piacenza 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego

  •  Principali mansioni e responsabilità  
presso Ente di appartenenza.

 

 Dirigente a tempo indeterminato. 
Dirigente ad interim dei Servizi Sport e Mobilità  nominato con Decreto del Sindaco relativamente 
alle suddette funzioni. 

• Date DAL  1 AGOSTO 2018 al 31 LUGLIO 2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Piacenza – Piazza Cavalli 2 Piacenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente del Servizio Attività Produttive ed Edilizia con contratto triennale a tempo determinato ex 
art. 110 D.Lgs 267/2000 

• Principali mansioni e responsabilità 
presso Ente di appartenenza.

 Dirigente Edilizia Privata - Attività Produttive - Marketing Territoriale con  funzioni relative a 
Commercio, Polizia Amministrativa, Fiere, Mercati, Eventi Commerciali. Presidenza Commissioni di 
Gara di pubblici appalti. Presidenza Commissione Comunale Locali di Pubblico Spettacolo. 
 
 

• Date DAL 1 MAGGIO 2020 AL 31 LUGLIO 2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Piacenza – Piazza Cavalli 2 Piacenza 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità 
presso Ente di appartenenza.

 

 Dirigente con contratto triennale a tempo determinato ex art. 110 D.Lgs 267/2000. 
Dirigente ad interim del  Servizio Pianificazione Urbanistica ed Ambiente nominato con Decreto del 
Sindaco del 30 aprile 2020, rinnovato con Decreto del Sindaco del 29 aprile 2021, relativamente alle 
funzioni urbanistica e ambiente. 
Pianificazione urbanistica generale e attuativa. 
 

 Date DAL  2 NOVEMBRE 2018 AL 30 NOVEMBRE 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Piacenza – Piazza Cavalli 2 Piacenza 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego Dirigente con contratto triennale a tempo determinato ex art. 110 D.Lgs 267/2000. 

• Principali mansioni e responsabilità 
presso Ente di appartenenza.

 Dirigente ad interim del Servizio Pianificazione Urbanistica ed Ambiente nominato con Decreto del 
Sindaco. 
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• Date DAL  2 NOVEMBRE 2018 AL 30 NOVEMBRE 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Piacenza – Piazza Cavalli 2 Piacenza 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego Dirigente con contratto triennale a tempo determinato ex art. 110 D.Lgs 267/2000. 

• Principali mansioni e responsabilità 
presso Ente di appartenenza.

 Dirigente ad interim del Servizio Infrastrutture e Lavori Pubblici nominato con Decreto del Sindaco. 
 

  

  

• Date DAL  1 SETTEMBRE 2012 Al 31/07/2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Voghera (PV) 
Piazza Duomo m. 1 – 27058 VOGHERA 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione. 

• Tipo di impiego Responsabile del Servizio Edilizia Privata  con attribuzione di Posizione Organizzativa assegnata 
dal 27 novembre 2012 e sino al 31/07/2018 

  

• Date DAL 6 LUGLIO 2010 AL 5 LUGLIO 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Voghera (PV) 
Piazza Duomo n. 1 – 27058 VOGHERA 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego Dirigente del Servizio Edilizia Privata e Ufficio Urbanistica con contratto biennale sottoscritto il 6 
luglio 2010 in esecuzione di Decreto del Sindaco n. 12 in data 2 luglio 2010, a tempo determinato 
ex art. 110 D.Lgs 267/2000. 

• Principali mansioni e responsabilità 
presso Ente di appartenenza.

 Dirigente a tempo determinato del Comune di Voghera 
Partecipazione quale componente a Commissioni per l’affidamento di appalti di lavori pubblici e 
servizi presso il Comune di Voghera. 
Pianificazione Urbanistica generale e attuativa. 
 

• Date Dal 14 MAGGIO 2007 al 5 LUGLIO 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Voghera (PV) 
Piazza Duomo m. 1 – 27058 VOGHERA 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego Responsabile del procedimento Ufficio Edilizia privata. 
Responsabile del Servizio Edilizia Privata con attribuzione di Posizione Organizzativa assegnata 
l’11 LUGLIO 2007 sino al 5 luglio 2010. 

• Principali mansioni e responsabilità 
presso Ente di appartenenza.

 Responsabile del Servizio Edilizia Privata – titolato ad emettere e sottoscrivere tutti gli atti e i 
provvedimenti amministrativi in materia Edilizia, Paesaggistica e di Vigilanza. 
Esecuzione di progettazione urbanistica interna  (varianti urbanistiche, piani urbanistici). 
Partecipazione quale componente a Commissioni per l’affidamento di appalti di lavori pubblici e 
servizi presso il Comune di Voghera. 

 
 

• Date 1 GENNAIO 2001 – 13 MAGGIO 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Codevilla (PV) 
Via Umberto I n. 15 – 27050 CODEVILLA 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego Istruttore tecnico direttivo a tempo indeterminato con Posizione Organizzativa cat. ingresso D/2, di 
seguito D/3 e D/4. Nomina di responsabile del Servizio Tecnico comunale part-time, con 
conferimento di posizione organizzativa dal 3 gennaio 2001 continuativamente sino al 13 maggio 
2007. 

• Principali mansioni e responsabilità 
presso Ente di appartenenza.

 Responsabile dello Sportello Unico per l'Edilizia – Beni Culturali  – Patrimonio - Sportello Unico per 
le Attività Produttive - Ambiente ; 
Responsabile Unico del Procedimento LL.PP. nell’ambito di tutti gli affidamenti di opere pubbliche 
nel periodo di assunzione presso l’Ente. 
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Progettazione architettonica committenza pubblica eseguita come progettista interno alla pubblica 
amministrazione. 
Responsabile del Procedimento Urbanistica –  Ambiente – Espropri. 
Componente della Commissione edilizia comunale dal gennaio 2001 
Presidente della Commissione Comunale del Paesaggio dal dicembre 2005. 

 
 

• Date 11/2001- 13/5/2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Rossi arch. Enrico 

• Tipo di azienda o settore Altri incarichi e progetti specifici. 

Tipo di impiego Progettazione architettonica – Consulenza – Incarichi istituzionali 

• Principali mansioni e responsabilità Iscritto continuativamente all’Ordine degli Architetti della Provincia di Pavia al n. 729 dal 10 
novembre 2001 

Incarichi di consulenza professionale prestati presso Enti o fondazioni: 
2005 – FEBBRAIO – GIUGNO  - FONDAZIONE LUIGI CLERICI - CENTRO DI FORMAZIONE 
PROFESSIONALE “WALTER DAMIANI” - Pavia – Piazzale F. Bianchi. Docente nel corso “Tecniche 
di gestione di progetti edilizi ed architettonici” riservato a giovani laureati, sviluppato in più lezioni per 
un totale di 28 ore complessive. Materia : Aspetti normativi in materia di governo del territorio. 
Urbanistica ed edilizia. 
2005 – MAGGIO – GIUGNO - COMUNE DI BEREGUARDO (PV) Incarico di consulente esterno in 
materia urbanistica ed edilizia 
2004 – 2007 Consulente tecnico di parte in contenziosi civilistici per conto studi legali. 
Progetti specifici presso gli Enti di appartenenza. 
2011 – Coordinatore e progettista per il Comune di Voghera in veste di Dirigente del Servizio Edilizia 
Privata ed Ufficio Urbanistica, per la redazione del piano urbanistico residenziale di coordinamento 
denominato “Parco Baratta”, relativo ad un’area urbana di 438.000 mq; 
2012 – Autorità Procedente nella Valutazione Ambientale Strategica del progetto di Piano di Governo 
del Territorio del Comune di Voghera, successivamente adottato dal Consiglio Comunale nel luglio 
2012; 
2012 – Adozione  del Piano di Governo del Territorio del Comune di Voghera – ruolo dirigenziale di 
coordinamento e responsabilità amministrativa – Incarico conferito a professionista esterno per la 
redazione della proposta di piano 
2014 – 2015 Autorità Competente nella procedura di verifica di assoggettabilità alla Valutazione 
Ambientale Strategica della Variante al Piano delle Regole del Piano di Governo del territorio del 
Comune di Voghera, approvata dal Consiglio Comunale nell’ottobre 2015; 
2019 – 2022 Approvazione diversi Procedimento unico ex art. 53 l.r. 24/2017 presso il Comune di 
Piacenza attivati dallo Sportello Unico Attività Produttive, costituenti varianti allo strumento 
urbanistico: 
- 2020 – Ampliamento attività produttiva costituente variante al RUE (Regolamento Urbanistico 
Edilizio); 
- 2020 – Ampliamento attività produttiva costituente variante al PSC (Piano Strutturale Comunale) 
ed al RUE (Regolamento Urbanistico Edilizio); 
- 2021 – Ampliamento attività produttiva costituente variante al PAE (Piano Attività Estrattive), 
variante al PSC (Piano Strutturale Comunale), variante al RUE (Regolamento Urbanistico Edilizio) e 
variante al PSQUA (Programma Sviluppo Qualità Ambientale); 
- 2022– Ampliamento attività produttiva costituente variante al PSC (Piano Strutturale Comunale) ed 
al RUE (Regolamento Urbanistico Edilizio); 
- 2022 – Costruzione sede dell’Associazione Insieme per l’Hospice E.T.S. e della Fondazione “Casa 
di Iris” in via Bubba, quale opera di interesse pubblico, in Variante agli strumenti urbanistici vigenti 
PSC e RUE ; 
- 2021 – Approvazione Variante al Piano Strutturale Comunale del Comune di Piacenza finalizzata 
all'insediamento del nuovo Ospedale; 
- 2020 -2021 – Gestione amministrativa di una fase di procedimento degli accordi operativi ex art. 
38 l.r. 24/2017 nella fase transitoria in attesa della formazione del nuovo strumento urbanistico 
generale (PUG); 
- Nel periodo tra il 1 agosto 2018 e la data odierna vengo nominato in diverse occasioni Presidente 
di Commissione di Gara presso il Comune di Piacenza relativamente ad appalti di lavori pubblici, 
servizi e concessioni. 
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• Date 7/1999- 31/12/2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Nibbiano (Pc) 
 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego Istruttore tecnico amministrativo a tempo indeterminato assunto quale 1° classificato in concorso 
pubblico per esami – cat. C1. 

• Principali mansioni e responsabilità Istruttore procedimenti in materia di opere pubbliche, urbanistica ed edilizia 
 

• Date 3/1998-3/1999 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Lombardia – S.T.A.P. Pavia – Ufficio del Genio Civile di Pavia 

Via Mentana 55 – 27100 PAVIA 
• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego Istruttore tecnico a tempo determinato cat. C1, ingresso a seguito di prova selettiva. 

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione difese idrauliche – tutela delle acque – pozzi e derivazioni 
 
 

• Date 1989-1998 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Vari 
Voghera (Pv) – Via Emilia 38 – 27058 VOGHERA (PV) 

• Tipo di azienda o settore Studi professionali Geometri ed Architetti. 

• Tipo di impiego Progettazione architettonica – Topografia. 

• Principali mansioni e responsabilità Collaboratore 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
 

• Date 2002 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione

 CNA PAVIA 

• Abilità professionali  Coordinatore alla sicurezza nei cantieri ex D.Lgs 494/96 

• Qualifica conseguita Abilitazione alla figura di coordinatore in fase di progettazione ed in fase di esecuzione 
 

 
 

• Date 2001 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione

 Esame di Stato presso la Facoltà di Architettura - Politecnico di Milano 

• Abilità professionali  Abilitazione all’esercizio della Professione di Architetto previo superamento di Esame di Stato 

• Qualifica conseguita Titolo di Architetto conseguita il 1 AGOSTO 2001. 
 

 
• Date 1990-1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione

 Facoltà di Architettura - Politecnico di Milano 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio

 Architettura – Vecchio ordinamento 
 

• Qualifica conseguita Laurea in Architettura conseguita il 13/07/1998. 
 

 
• Date Anno scolastico 1984-1989 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione

 Istituto tecnico commerciale e per geometri Mario Baratta – Voghera (Pv) 
 

• Abilità conseguite Diploma di geometra conseguito nel luglio 1989. 
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SEMINARI E CORSI
  

• Date 1999-2020 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione

 VARI ISTITUTI 

• Abilità professionali  Numerosi corsi, percorsi formativi e seminari di formazione professionale in materia urbanistica, 
edilizia, di opere pubbliche e presso il Comune di Piacenza un project work di 36 ore nel 2019 
finalizzato al miglioramento organizzativo e alle competenze manageriali. 
Si segnala: 
2019 - “Percorso formativo  rivolto a Dirigenti, Posizioni Organizzative e Alte Professionalità e ad un 
team di tutoring interno” Comune di Piacenza - durata di frequenza 36 ore – Sistemasusio consulenti 
di direzione; 
2023 -  Percorso formativo per dirigenti Comune di Piacenza -  formazione e coaching individuale e 
collettivo – sviluppato tra gennaio e luglio – SCS Consulting. 

• Qualifica conseguita Ove previsto, conseguimento di relativa attestazione di frequenza 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della carriera 

ma non necessariamente riconosciute da 

certificati e diplomi ufficiali.
 

MADRELINGUA ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA

 

  FRANCESE, INGLESE 

• Capacità di lettura  buona 

• Capacità di scrittura  elementare 

• Capacità di espressione orale  elementare 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

Incline alle interrelazioni nell'ambito del ruolo professionale. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
 

Competenze organizzative nell'ambito dei ruoli istituzionali sviluppate in un arco temporale vasto nei 
ruoli dirigenziali e prima di posizione organizzativa.  Nell'ambito dei diversi incarichi tecnici ricoperti 
ho sviluppato conoscenze multidisciplinari specifiche della sfera comunale in ambito di Governo del 
Territorio, Pianificazione Urbanistica generale e attuativa, Edilizia Privata, SUAP, Appalti Pubblici, 
Beni Culturali, Patrimonio, Ambiente, Commercio e Attività Economiche, Mercati, Eventi, Marketing 
Territoriale, Pubblico Spettacolo, Sport e Cultura. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

Buon uso degli strumenti informatici, di internet e di alcuni software applicativi e gestionali. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

Nulla di rilevante. 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
 

Predisposto al dialogo con utenza, amministratori e colleghi e alla soluzione delle problematiche 
operative e del lavoro. 
In passato, pratica sportiva agonistica-  

 

PATENTE O PATENTI Possesso di patente alla guida di tipo B 

 
Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa in materia di tutela della riservatezza. 
 
Si dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, che le informazioni contenute sono veritiere. 
  
Voghera, 15 novembre 2023 
        
 
         Arch. Enrico Rossi 
 
          


