
 

Settore Gestione Risorse Finanziarie e Umane, Programmazione e 
Partecipate

Servizio Trattamento Giuridico ed Economico del Personale, Prestazioni e Collaborazioni 

Servizio Civile

Determinazione del Registro Generale

N. 1639 / 2026

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER L'ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE PER LA NOMINA 
DI PRESIDENTE, DUE COMPONENTI ESPERTI ESTERNI E UN COMPONENTE AGGIUNTO 
(PSICOLOGO) DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO PER N. 1 
DIRIGENTE AREA TECNICA

IL DIRIGENTE

Visto il Decreto Sindacale n. 25/2026 che ha conferito l’incarico di Dirigente del Settore 

Gestione Risorse Finanziarie e Umane, Programmazione e Partecipate al Dottor Giorgio 

Fazio;

Premesso che:

nella  Programmazione Triennale  del  Fabbisogno di  Personale,  approvata  con il  Piano 

Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-2028 con deliberazione della Giunta 

Comunale n. 17 del 29/01/2026 e successivamente aggiornata con deliberazione della 

Giunta  Comunale  n.  124  del  14/05/2026  recante  “Primo  aggiornamento  del  Piano 

Integrato  di  Attività  e  Organizzazione  (PIAO)”,  deliberazione  n.  153  del  09/07/2026 

“Secondo  aggiornamento  del  Piano  Integrato  di  Attività  e  Organizzazione  (PIAO)”, 

deliberazione n. 167 del 23/07/2026 “Terzo aggiornamento del Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione (PIAO)” limitatamente al Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale e 

deliberazione n. 216 del 17/09/2026 “Quarto aggiornamento del Piano Integrato di Attività  

e Organizzazione (PIAO)”, figura la copertura di n. 1 posto di Dirigente Area Tecnica;
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Richiamata  la  Determinazione  n.  1574  del  16/10/2026  con la  quale  è  stato  indetto  il  

concorso pubblico, per titoli  ed esami, per la copertura di  n. 1 posto di Dirigente Area  

Tecnica;

Ai sensi del Regolamento delle selezioni dell’Ente e in conformità con la normativa vigente 

in materia di concorsi pubblici (DPR 487/1994 e smi), si rende necessario procedere alla  

nomina della Commissione, con un membro aggiunto esperto in psicologia del lavoro e 

delle organizzazioni al fine di assicurare il regolare svolgimento della procedura in oggetto;

Considerato  che,  in  ragione  della  natura  dirigenziale  del  posto  messo  a  concorso, 

dell’esigenza di  garantire  la  massima terzietà  della  Commissione rispetto  ai  potenziali  

partecipanti,  anche interni all’Ente, e delle specifiche competenze tecniche richieste, si  

ritiene  opportuno  individuare  il  Presidente  e  i  componenti  esperti  tra  soggetti  esterni 

all’Amministrazione, nel rispetto dell’articolo 9, comma 7, del DPR 487/1994;

Considerato altresì che il bando prevede la valutazione delle competenze trasversali dei 

candidati, per la quale la Commissione è integrata da un componente aggiunto esperto in  

psicologia ai sensi dell’articolo 9, commi 1 e 11, del DPR 487/1994;

Ritenuto opportuno avviare una procedura pubblica di natura ricognitiva, che non dà luogo 

a  graduatoria,  per  l'individuazione  di  soggetti  idonei  in  possesso  dei  requisiti  di 

comprovata esperienza e professionalità, con particolare riferimento alle competenze di 

natura tecnica, a garanzia della trasparenza e dell’imparzialità della scelta;

Ritenuto, pertanto, di procedere ad approvare e pubblicare l’avviso per l’acquisizione di  

candidature  per  la  nomina  quali  Presidente  e  Componenti  esperti  esterni  della 

commissione esaminatrice del concorso pubblico per n. 1 Dirigente Area Tecnica;

Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, “Testo Unico sull’ordinamento delle  

Autonomie Locali”, e in particolare l’articolo 107, comma 3, lettere a) e b);

Visto  il  Decreto  Legislativo  30  marzo  2001,  n.  165,  recante  norme  generali  

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche e successive 

modificazioni ed integrazioni;

Visto l'articolo 35, comma 3, lettera e), e l'articolo 35-bis del Decreto Legislativo 165/2001 

e successive modificazioni e integrazioni;

Visti l’articolo 53 e l’articolo 57, comma 1, lettera a), del Decreto Legislativo 165/2001;
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Visto  il  DPR  9  maggio  1994,  n.  487  (Regolamento  recante  norme  sull'accesso  agli 

impieghi nelle pubbliche amministrazioni) come modificato dal DPR 16 giugno 2023, n. 82,  

e in particolare l’articolo 9;

Visto il Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione, 

approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 357 del 21/12/2023, e in particolare il 

Capo III in materia di commissioni esaminatrici e relativi compensi;

Visto  il  vigente  Regolamento  sull’Ordinamento  degli  Uffici  e  Servizi,  modificato  con 

deliberazione di Giunta Comunale n. 60 del 14/03/2024;

Dato atto: 

• di non trovarsi, rispetto al ruolo ricoperto nella suindicata procedura, in alcuna delle 

situazioni di conflitto di interessi, anche solo potenziale, tali da ledere l’imparzialità 

dell’agire dell’Amministrazione, ai sensi dell’articolo 6 bis della Legge 241/1990, 

articolo 53 Decreto Legislativo 165/2001, articolo 7 DPR 62/2013, articolo 16 Decreto 

Legislativo 36/2023;

• di non essere altresì in posizione di conflitto di interesse avuto riguardo al "Codice di 

comportamento" verificando l'insussistenza dell'obbligo di astensione;di obbligarsi a 

comunicare qualsiasi variazione rispetto a quanto sopra dichiarato;

• di essere informato ai sensi e per gli effetti degli articoli 13 e seguenti del 

Regolamento 2016/679, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con 

strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la 

presente dichiarazione viene resa.

DETERMINA

1. di dare atto che le premesse del presente atto formano parte integrante e sostanziale 

del  medesimo,  anche  ai  sensi  dell’articolo  3,  comma  1,  della  Legge  n.  241/1990  e 

successive modificazioni ed integrazioni;

2. di approvare l’allegato schema di Avviso per l’acquisizione di candidature finalizzate alla 

nomina  del  Presidente,  di  n.  2  componenti  esperti  esterni,  nonché  del  componente 

aggiunto  esperto  in  psicologia  del  lavoro  e  delle  organizzazioni,  della  commissione 

esaminatrice del concorso pubblico in oggetto;
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3.  di  pubblicare  il  suddetto  avviso  per  15  giorni  consecutivi  sul  Portale  inPA,  all’Albo 

pretorio on line e nella sezione “Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso” del sito 

istituzionale del Comune;

4. di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa e che la 

spesa per i  compensi dei componenti esterni  sarà impegnata con il  successivo atto di 

nomina della Commissione;

5. di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di 

quanto dispone l'articolo 147 bis del Decreto Legislativo n. 267/2000;

6. di dare atto che la presente determinazione, non comportando impegno di spesa, è 

esecutiva dalla data di sottoscrizione.

DETERMINAZIONE AD OGGETTO AVVISO PUBBLICO PER L'ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE 
PER LA NOMINA DI PRESIDENTE, DUE COMPONENTI ESPERTI 
ESTERNI E UN COMPONENTE AGGIUNTO (PSICOLOGO) 
DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO 
PUBBLICO PER N. 1 DIRIGENTE AREA TECNICA

Ufficio Proponente Servizio Trattamento Giuridico ed Economico del Personale, 

Prestazioni e Collaborazioni Servizio Civile

Responsabile istruttoria\procedimento Dottoressa Maria Angela Giglia

Vigevano, lì 26/10/2026 IL DIRIGENTE

FAZIO GIORGIO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'articolo 21 Decreto Legislativo n 82/2005

e successive modifiche ed integrazioni)
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