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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo
triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
17/02/2022 01:06:11
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale atempo Numero Mensilita/ 12 (Tab. | Spese per retribuzioni lorde di cui arretrati anni
indeterminato al 31.12 (Tab. 12) (Tab. 12+13) precedenti (Tab. 12+13)
1)
2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020
SEGRETARI COMUNALI E 1 1 1 1 0,91 0,47 96.631 101.766 58.370 0 0 0
PROVINCIALI
DIRIGENTI 4 4 5 4,58 4 3,51 369.751 281.587 290.381 6.991 0 0
CATEGORIA D 70 68 65 69,09 66,37 64,76 2.454.237 2.336.439 2.297.266 15.077 5.343 1.625
CATEGORIA C 204 194 185 205,59 202,96 187,47 5.646.813 5.552.525 5.200.992 34.350 22.491 18.033
CATEGORIA B 45 44 41 45,2 43,75 42,03 1.066.079 1.037.011 1.001.795 5.320 2.740 2.312
CATEGORIA A 8 7 6 7,51 7,11 6,85 162.210 154.683 150.146 776 560 225
RESTANTE PERSONALE 1 2 0 1 1,92 1,46 31.183 56.129 42.735 7 0 0
Totale 333 320 303 333,97 327,01 306,55 9.826.904 9.520.140 9.041.685 62.521 31.134 22.195
Tabella 14 4.177.693 4.145.991 3.739.837
Totale costo annuo del 14.004.597 13.666.131 12.781.522
lavoro(Tab.12+13+14)




Personale atempo indeterminato (Tab.1l) - Spese medie pro-capite
annue in euro

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
17/02/2022 01:06:11
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilita/12 Spese medie Spese medie per Spese medie per Valori medi per Valori medi per
escluso arretrati a.p.| competenze fisse competenze arretrati a.p. di arretrati a.p. di
(Tab. 12+13) escluso arretrati a.p.| accessorie escluso Tab.12 Tab.13
(Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)
2018 | 2019 | 2020 | 2018 | 2019 | 2020 | 2018 | 2019 | 2020 | 2018 | 2019 | 2020 | 2018 | 2019 | 2020 | 2018 | 2019 | 2020

SEGRETARI 1 0,91 0,47 96.631 111.423 | 123.972 47.661 47.830 47.116 48.970 63.592 76.855 0 0 0 0 0 0
COMUNALI E
PROVINCIALI
DIRIGENTI 4,58 4 3,51 79.148 70.397 82.730 45.149 45.407 44.832 33.999 24.990 37.898 1.525 0 0 0 0 0
CATEGORIA D 69,09 66,37 64,76 35.306 35.125 35.448 27.065 26.910 26.776 8.241 8.215 8.671 38 0 1 180 81 24
CATEGORIA C 205,59 202,96 187,47 27.299 27.247 27.647 23.221 23.128 23.014 4.079 4.119 4.633 31 1 0 136 110 96
CATEGORIA B 45,2 43,75 42,03 23.471 23.640 23.777 20.484 20.580 20.587 2.987 3.060 3.190 27 0 0 91 63 55
CATEGORIA A 7,51 7,11 6,85 21.484 21.679 21.894 19.065 19.131 19.309 2.419 2.549 2.586 20 0 0 83 79 33
RESTANTE 1 1,92 1,46 31.176 29.285 29.237 27.657 26.061 25.974 3.519 3.224 3.263 7 0 0 0 0 0
PERSONALE
Totale per 333,97 327,01 306,55 29.237 29.017 29.422 23.940 23.827 23.694 5.298 5.190 5.728 52 1 n.c. 135 95 72
Istituzione

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unita di riferimento (mensilita della
tabella 12 / 12) della stessa categoria.
2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate dividendo il totale delle spese di tutte le qualifiche dell'Istituzione per le unita di riferimento (mensilita della tabella 12 / 12)

dell'Istituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria




Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

17/02/2022 01:06:11

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)

2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020
SEGRETARI COMUNALI 1 1 1 34 27 25 12 17 0 2 0 0
E PROVINCIALI
DIRIGENTI 4 4 5 22,25 27 10,2 2,75 0,75 0 1,75 4,75 0,8
CATEGORIA D 69 68 65 31,17 38,81 32,63 8,71 7,22 8,54 8,42 6,57 7,94
CATEGORIA C 204 196 188 38,06 45,05 38,05 9,21 7,66 12,81 9,18 10,01 11,39
CATEGORIA B 45 44 41 32,67 36,93 44,15 11,64 12,39 18,78 5,87 6,55 6,83
CATEGORIA A 8 7 6 30,38 35 66 48,88 30 45,67 7,88 10 12,83
RESTANTE PERSONALE 1 2 0 22 24 0 3 2,5 0 1 0,5 0
Totale personale a 332 322 306 35,46 41,99 37,77 10,3 8,61 13,09 8,4 8,65 9,87
t. indeterminato al 31.12
(Tab. 1)
o Valore Medio (1)

(1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo e in esonero dell'amministrazione di

tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo esterno di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento




Personale Flessibile (Tab.2 e Sl1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
17/02/2022 01:06:11
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE (Tab.2 e SI1) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Spese/costi medi pro-capite(in euro)
Unita/n.contratti 2018 2019 2020 2018 2019 2020 valori annui lordi 2018 2019 2020
Personale a tempo 0 1,22 0,5 Retribuzioni, codice P015 0 2.295 12.309 valore medio 0 1.881 24.618
determinato
L.S.U./L.P.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice P065 0 0 0 valore medio 0 0 0
Lavoratori Interinali 0 0 0 Retribuzioni, codice 0 0 0 valore medio 0 0 0

L105+P062
Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice P016 0 0 0 valore medio 0 0 0
lavoro
N. contratti co.co.co (SI1) 16 16 14 Oneri per co.co.co. 75.927 68.717 58.901 valore medio riferito ai 4.745 4.295 4.207
(codice L108) contratti di co.co.co attivi
nell'anno
N. incarichi di 14 10 5 Oneri per incarichi di 209.881 241.345 171.006 valore medio riferito agli 14.992 24.135 34.201
studio/ricerca e di studio/ricerca e di incarichi attivi nell'anno
consulenza (SI1) consulenza (codice L109)
N. contratti per prestazioni 2 2 2 Oneri per contratti resa 21.229 14.587 20.798 valore medio riferito agli 10.615 7.294 10.399
professionali consistenti servizi o adempimenti incarichi attivi nell'anno
nella resa di servizi o obbligatori per legge
adempimenti obbligatori (codice L115)
per legge (SI1)

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti &€ uguale a zero




