CURRICULUM VITAE MONICA MERLO

La sottoscritta Monica MERLO, nata a Mortara (PV) il 05.09.1972 e residente a [ N

, CF MRLMNC72P45F754S ai sensi e per gli effetti delle

disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del Decreto del Presidente della Repubblica
del 28.12.2000 n. 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni
mendaci ai sensi dell'art. 76 del predetto D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

che le notizie riportate nel presente curriculum vitae corrispondono a verita.

DATI ANAGRAFICI

Monica MERLO, nata a Mortara iPVi, il 05/09/1972.

Codice fiscale MRL MNC 72P45 F754S

TITOLI DI STUDIO

Diploma di perito informatico conseguito presso I'ITIS “G. Fauser’ di Novara
nell'anno scolastico 1990-1991;

Diploma Universitario di Assistente Sociale, conseguito presso la Scuola diretta a
fini speciali per assistenti sociali di Novara, Facolta di Scienze Politiche, Universita
degli studi di Torino, nel’'anno accademico 1995-1996;

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Da a gennaio a giugno 1996, assunzione a tempo determinato presso Cooperativa
“La cupola” di Novara per sostituzione di Assistente sociale presso il distretto di
Carpignano Sesia (NO);

Da luglio 1996 a giugno 1997 incarico a tempo determinato in qualita di assistente
sociale presso il comune di Vigevano;

Da luglio 1997 a settembre 1997 assunzione a tempo indeterminato presso 'ASL di
Pavia, sede di Voghera e Broni/Stradella in qualita di assistente sociale;
Dall’'ottobre 1997 ad oggi assunzione a tempo indeterminato presso il Comune di
Vigevano, in qualita di assistente sociale varie aree di intervento: tutela minori,
adulti in difficolta, segretariato sociale, servizio disabilita)

Esperienze di supervisione a studenti di secondo e terzo anno del corso di Laurea
in Scienze del Servizio Sociale.

Membro di Commissione giudicatrice per [laffidamento della gestione del
“Rafforzamento del segretariato sociale e del servizio sociale professionale per
I'analisi dei bisogni, la presa in carico e il sostegno ai nuclei piu fragili, I'attivazione



di percorsi di sostegno alla genitorialita e di sostegno socio-educativo” 24-28
maggio 2021,

- Membro di Commissione giudicatrice per valutazione offerta tecnica appalto
“servizio di assistenza scolastica alunni DVA” Comune di Cilavegna 30/08/2022;

- - Membro di commissione giudicatrice “Avviso pubblico per lindividuazione di
partner per la co-progettazione con il terzo settore ai fini di partecipazione alla
manifestazione di interesse per l'avvio di progetti di cui al Fondo per I'Inclusione
delle persone con disabilita- Legge 21 Maggio 2021 n°69, in attuazione della DGR
N. XI/7504/2022" 16/03/2023

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO

Diversi corsi e seminari fra i quali si indicano i seguenti:

- ottobre 1994
famiglia:

- maggio 1995
sull'efficacia

- hovembre1998
- maggio 1999

- luglio-ott. 1999

- novembre 1999
Pace;
-novembre 2000
Tribunale
normativi”,
-novembre 2000
- 2000/2001
segnalata
penali”, ASL

- 2001

(ECDL).

- dicembre 2001

- ottobre 2002

- gennaio 2003

- ottobre 2004
- da ott. 2004

- da ott. 2007

seminario “Bambini con famiglie problematiche e bambini senza
esigenze e diritti” ANFAA, sezione di Novara e VCO,;

seminario di formazione “costruzione di strumenti di
nei Servizi Sociali” LILA;

Convegno nazionale sull'infanzia e 'adolescenza, L. 285;

seminario “Famiglie ricomposte: consulenza e psicoterapia” Scuola di
psicoterapia della famiglia”;

corso di aggiornamento per operatori A.D.M. Nell'ambito del progetto
“Giunteria”, Gruppo Abele;

convegno “So-stare nel conflitto”, Centro Psicopedagogico per la

verifica

incontro “gli interventi per la tutela minorile. Servizi territoriali e
per i Minorenni nel quadro degli attuali indirizzi e riferimenti
ASL Pavia;

convegno “l'ombelico del mondo....giovanile”, Progetto Sottoscala;

corso di aggiornamento “diagnosi e trattamento della casistica
dall'Autorita Giudiziaria minorile con procedimenti civili e

Pavia;

“formazione informatica per il conseguimento della patente europea
Obiettivo 3, misura C4. AEFFE aggiornamento e formazione;

convegno “la comunita alloggio della provincia di Pavia. Risorse per la
tutela”, ASL Pavia;

giornata di studio “ll vecchio e il nuovo nella Legge sull’lmmigrazione

(Comune di Vigevano);

corso “percorso formativo per l'istituzione di un servizio per l'esercizio

del diritto di visita e di relazione a Vigevano” (prima fase), Centro di

documentazione e formazione del Servizio Spazio Neutro della

Provincia di Milano;

seminario “ll fenomeno del maltrattamento e dell’abuso all'infanzia

intrafamiliare (CBM));

corso “Percorsi di formazione sul maltrattamento e abuso all'infanzia

(CBM);

corso di formazione “La gestione del conflitto” (Comune di Pavia);



- aprile 2009

- maggio 2009

- set-nov 2011

- novembre 2011

- maggio 2012

- 2012-2013

- 2012-2013

-novembre 2013
-gennaio 2014
- ottobre 2014

- ottobre 2014

- gennaio 2015
- febbraio 2015
- marzo 2015
- ottobre 2015
-ott-nov 2015
- gennaio 2016

- febbraio 2016
- marzo 2016

- feb - marzo 2016
- novembre 2017

- novembre 2017

- novembre 2017

- aprile 2018

seminario “amministrazione di sostegno, interdizione e inabilitazione:
tre strumenti e tutela dei soggetti diversamente abili”; Athena

corso di formazione “Fai sentire la tua voce! Una rete per prevenire e
contrastare la violenza contro le donne”.

percorso formativo residenziale sulla riorganizzazione dell'ufficio
servizi sociali. Progetto Sofis. Consulenza e formazione Enti Locali;
convegno “nuove realta famigliari. Quali relazioni in una societa
multietnica?” Oltremare Vigevano;

Amministrazione di Sostegno. Un importante strumento di protezione
della persona. Organizzato da Associazione Avvocati Regione
Lombardia;

corso di formazione “il conflitto come risorsa per aiutare a crescere e
per lavorare in gruppo”, Centro Psicopedagogico per la pace;

evento formativo “supervisione clinica all'equipe degli operatori dei
servizi sociali del comune di Vigevano”, Universita Cattolica del Sacro
Cuore-Formazione Permanente;

L'Amministratore di sostegno: potenzialita e sviluppi nell'ambito
territoriale dell'Asl della Provincia di Pavia, ASL Pavia;

corso “l'attivita dell'lAmministrazione dopo l'attuazione delle norma su
anticorruzione e trasparenza”, ITA Torino;

convegno “Per una rinnovata cultura dell'integrazione delle persone
con disabilita”, Comune di Voghera;

seminario “I'Ente Locale tra diritti e doveri dei cittadini in situazione di
bisogno: obblighi alimentari e diritto di rivalsa”, Conferenza dei Sindaci
ULSS 4 Alto Vicentino;

corso “tutto sugli aggiornamenti e la gestione dei piani anticorruzione e
trasparenza”, ITA Torino;

Il nuovo Isee, revisione dei regolamenti interni e applicazione dello
strumento”, Formel;

percorso formativo “etica, deontologia e responsabilita”, IRS.

percorso formativo “protezione e promozione della persona con
fragilita. La rete territoriale per la protezione giuridica della persona
con fragilita” Rete ADS Pauvia;

corso “protezione e promozione della persona con fragilita” Rete ADS
Pavia;

convegno “Quale futuro per i diritti sociali? Utenti, famiglie e
amministrazioni alla prova del nuovo Isee”

corso “i rischi dei lavoratori e le novita introdotte dal D. Lgs 81/2008”
corso “il nuovo procedimento amministrativo dopo la legge Madia e
I'aggiornamento al Piano Nazionale anticorruzione 2015”

corso di formazione per l'attuazione del nuovo isee; comune di
Vigevano;

Corso “Etica e Legalita,: la prevenzione della corruzione”
formazionepa.online;

convegno ‘“valutazione multidimensionale per il dopo di noi: gli
strumenti appropriati per analizzare il funzionamento personale e le
aspettative di vita’ATS Pavia;

La valutazione della persona con disabilita grave in un’ottica di
integrazione tra aspetti sanitari, sociosanitari e sociali. ATS Pavia;
Evento formativo “reddito di inclusione” comune di Vigevano;



- giugno 2018

ott — dic 2018
nov 2018

nov 2018

feb 2019
settembre 2019
settembre 2019
settembre 2019
febbraio 2020
maggio 2020
maggio 2020

feb — mar 2021

maggio 2021

Corso Ecm “progetti di vita per il dopo di noi: dalla valutazione
multidimensionale al progettare qualita di vita. Percorsi operativi e di
monitoraggio delle progettualita avviate nel territorio delle ATS con la
DGR 6674/2017" ATS Pavia;

corso di formazione “conoscere e riconoscere la disabilita” Comune di
Vigevano;

Corso “etica e legalita: il codice di comportamento dei dipendenti
pubblici” formazione PA online

CORSO “PTPCT 2018-2020: le misure generali di contrasto alla
corruzione” formazione PA online

Corso di formazione “L’amministratore di sostegno tra pratiche e
lavoro sociale. Dalla richiesta allaccompagnamento” C.F.P.L. Da Vinci
ASSP Abbiategrasso

Corso “il Whistleblowing” formazione PA online

Corso “Privacy” formazione PA online;

Corso “L'aggiornamento 2018 del PNA di ANAC” formazione PA
online;

Formazione “bullismo e Cyberbullismo: dall'individuazione del
fenomeno alla presa in carico delle vittime” ATS Pavia

“‘commissione di studio dopo di noi nel territorio del’ATS di Pavia” ATS
Pavia

incontro “accoglienza, sicurezza e protezione per ripensare i servizi
alla persona ?” IRS;

corso “Ri — m — parando si impara. Percorsi sperimentali per processi
di autodeterminazione ed esiti riparativi” CSF

laboratori formativi per il rafforzamento delle competenze degli
operatori per il contrasto alla poverta nel’ambito della Lomellina. IRS;

Mopijca
y//




